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P ARLONS VRAI

e 18 juin 1995, au deuxiéme tour des élections municipales, les Saint-Caprai-
siens majoritairement ont élu 7 femmes et 12 hommes.

Au terme de 3 ans, a la mi-mandat, nous avons souhaité marquer cet événement.

Cela a ete fait de deux fagons, qui, si elles sont différentes dans la forme, se rejoi-
gnent sur le fond.

Etre a 'écoute des habitants, de leurs préoccupations, c’est la premiére maniere,
et cela s’est produit a 'occasion de la réunion publique du mardi 30 juin. A cette oc-
casion, de nombreux Saint-Capraisiens ont pu avoir une réponse a leurs interroga-
tions, a leurs attentes. lls ont pu agir en véritables citoyens, et étre les acteurs de la
vie communale.

La deuxieme forme, une innovation dans la commune, vous allez la découvrir dans
ce bulletin. Le conseil municipal a demandé a un journaliste indépendant de « faire un
reportage sur le ressenti des administrés au bout de 3 ans de mandat ». Carte
blanche et entiére liberté d'agir, de voir et de discuter avec toutes les personnes qu'il
souhaiterait rencontrer. Une seule contrainte : le résultat devait tenir sur 4 pages, et
c’est 'encart que vous trouverez en pages centrales de ce bulletin. Bien entendu, pas
question pour nous d’intervenir dans quelque domaine que ce soit. C'est ainsi qu'an-
ciens élus, maire, artisans, commercgants, jeunes et moins jeunes, responsables d’as-
sociations et peut-étre vous-méme, ont été contactés.

N’est-ce pas cela la transparence, celle que nous évoquions déja dans le contrat
avant d’étre élus ?

Deux emplois-jeunes, un coordinateur associatif et un animateur, sont arrivés ré-
cemment dans la commune. lls ont fort a faire et vous les avez slrement déja ren-
contrés dans le village. En peu de temps des activités pour les jeunes ont pu étre
mises en place et ont débuté avec |'été.

L'équipe municipale tout entiere se joint a moi pour vous souhaiter a toutes et a
tous d'excellentes vacances, et je vous propose de nous retrouver le 12 septembre a

I'occasion du Forum des Associations.
b Bt
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J. GARCIA
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\CTIVITES DES ELUS

Carnet de bord de vos élus

Avril
Mercredi ler

Premiére rencontre avec M. BONNEALU, Journalis-
le
Vendredi 3
Rencontre avec V. SCHOTT pour recrutement en
qualité emploi-jeune (J.P. PETIT)
Lundi 6
Réunion S.|.AM.D. (Syndicat Intercommunal Aides
Ménagéres a Domicile) (J.P. PETIT) - Reunion
avec M. DARMIAN, Maire de Créon et President
du 5.L.T.EM. (Syndicat Intercommunal du Tourisme
en Entre Deux Mers) (J.P. PETIT - J, GARCIA -
Ch. BRUNETIERE - Ph. MARLIER - Y. MEGE -
M.J. CORJIAL - A, CAILLAUD)
Mardi 7
Réunion S.L.A.E.A. (Syndicat Intercommunal Ad-
duction d’Eau et Assainissement) : visite des instal-
|ations de Saint-Caprais (J.P. PETIT - Ph.
MARLIER) - Rencontre avec le Cabinet ARTHAUD
{Architecte) pour le projet de 'Ensemble Socio-Cul-
turel (J.P. PETIT - Ph. MARLIER) - Canseil Ecole
Eléementaire (N, PY - AM. GAGNEROT)
Mercredi 8
Réunion SIVOM (Syndicat Intercommunal a Yoca-
tion Multiple) Eclairage Public (J.P. PETIT)
Jeudi 9
Réunion C.N.A.S. (A. ROBERT) - Réunion D.D.E.
pour étude travaux routiers (J.P. PETIT - Ph.
MARLIER ) - Séance pléniére C.C.A.S. (Centre
Communal d"Action Sociale)

ndredi 10
Réunion de travail S.|.A.E.A. (J.P. PETIT) - Ren-
contre avec les Foyers de la Gironde pour attribu-
tion de logements (J.P. PETIT) - Rencontre avec
Mme TRUPIN, Député (J.P. PETIT - J. GARCIA -
Y. MEGE - Ph. MARLIER - Ch. BRUNETIERE - D,
VANHOUTTE - M.J. CORJIAL)
Samedi 11
Réception des responsables de I'Association Pé-
tangue pour signature d'une convention d'utilisation
pour le local multi-activités (J.P. PETIT - Ch.
BRUNETIERE - A, CAILLAUD - D. VANHOUTTE)
Mercredi 15
Réunion Syndicat Intercommunal du Collége de
Latresne (Ch. BRUNETIERE)
Mercredi 22
Assemblée générale association R.E.V. a Cam-
blanes (M.J. CORJIAL)
Jeudi 23
Réunion de chantier Zone d'Activites (J.P. PETIT) -
Rencontre de toutes les associations avec le Cabi-
net ARTHAUD (architecte) pour etude des diffé-
rents besocins pour l'extension du gymnase (J.P.
PETIT - Ph. MARLIER - Ch. BRUNETIERE - A.
CAILLAUD)
Vendredi 24
Réunion SYSDAU (J.P. PETIT)
Dimanche 26
Congres des Anciens Combattants a Quinsac -
Dépdl de gerbe (Ch. BRUNETIERE)
Mercredi 29
Rencontre avec le Crédit Local de France pour
etude emprunt (J.P. PETIT - J. GARCIA)
Jeudi 30
Réunion S.0D.1.S. (Service Départemental Incendie
et Secours) en qualité de représentant des Maires
de la Gironde et de suppleant de M. HILAIRE,
Conseiller Général (J.P. PETIT) - Réunion P.O.S.
avec M, BACHE de la D.D.E. (Ph. MARLIER)
Réunion avec CISE (Fh. MARLIER)

MAI

Lundj 4

Réunion d'etude concernant le chantier jeunes
avec |'Association Concordia (J.P. PETIT)
Mercredi 8

Entretiens pour recrutement emploi jeune PIJ (J.P.
PETIT - J. GARCIA - Y. MEGE - Ph. FORESTIER -
M.J. CORJIAL)

Jeudi 7

Réunion S.LA.E.A. a Baurech (J.P. PETIT - Ph.
MARLIER) - Réunion de chantier Zone d'Activites
(J.P. PETIT) Entretiens pour recrutement Emploi
jeune PlJ. (J.P. PETIT -J. GARCIA - Y. MEGE -
Ph. FORESTIER - M.J. CORJIAL)

Vendredi 8

Commémoration Victoire 1945

Lundi 11

Entretien pour recrutement Emploi Jeune P.LJ.
(J.P. PETIT - J. GARCIA - Y. MEGE - Ph.
FORESTIER - M.J. CORJIAL) - Réception de MM,
COLLET et MONDON de 'Association Loisirs
Jeunes en Créonnais (J.P. PETIT - J. GARCIA -
Ph. MARLIER - M.J. CORJIAL)

Mardi 12

Rencontre avec la D.D.E. et M. MARTY, architecte,
pour rénovation restaurant scolaire (J.P. PETIT) -
Séance pléniére C.C.A.S.

Vendredi 15

Réunion avec la D.D.E. pour étude des travaux re-
novation route V.C. 4 (Limancet) - Réunion avec
Concordia pour mise au point travaux chantier été
(Ph. MARLIER)

Samedi 16

Inauguration Foire Internationale de Bordeaux (Ch.
BRUNETIERE)

Mardi 19

Réunion S.LA.E.A. : élude de convention avec
commune de Madirac pour madification et exten-
sion réseau (J.P. PETIT - Ph. MARLIER) - Réunion
SIVOM Eclairage Public (J.P. PETIT)

Mercredi 20

Présentation du Tour de Gironde a Lormont (J.P.
PETIT - Ch. BRUNETIERE)

Lundi 25

Réunion a Créan pour etude creation d'un P.5.0.
(Pdle de Séjour organise) a l'initiative de M.
TRUPIN, Conseiller Général (J.P. PETIT)

Mardi 26

Réunion SMOPAH (Syndicat Opération Pro-
grammee Amelioration de I'Habitat) a Haux et visi-
te d'une réalisation (J.P. PETIT)

Mercredi 27

Réunion avec D.D.E. el Société SATANING pour
travaux routiers VC4 (J.P. PETIT) - Reunion avec
Cabinet ARTHAUD (Ph. MARLIER)

Jeudi 28

Reéunion de chantier Zone d'Activites (J.P. PETIT) -
Réunion S.LA.E.A. {convention avec commune de
Madirac) (J.P. PETIT - Ph. MARLIER)

JUIN

Mardi 2

Reunion avec les responsables du Syndical des
Premiéres Cétes de Bordeaux pour S.0.A.UL
(Schema départemental aménagement urbain)
(J.P. PETIT - Ph. MARLIER)

Mercredi 3

Rencontre avec M. BELLIARD, Receveur PT.T.
Cambes (J.P. PETIT)

Jeudi 4

Réunion de chantier Zone d'Activités (J.P. PETIT)

Vendredi §

Réunion S.1.A.E.A. & Baurech (J.P. PETIT - Ph,
MARLIER) - Présentation aux Présidents d'Asso-
ciations des deux emplois jeunas (J.P. PETIT - Ch.
BRUNETIERE - J. GARCIA - Y. MEGE - B. MAL-
POME - AM. NEBAS - F, JANTHIEU - M.J. COR-
JIAL - AL CAILLAUD)

Samedi 6

Assemblée génerale du Football 8 Cambes (J.P.
PETIT - Ch. BRUNETIERE)

Lundi 8

Rencontre avec M, QUICC, responsable du Grou-
pement postal des deux rivieéres pour deplacement
de l'agence postale (J.P. PETIT) - Rencontre avec
Saociété SERDI pour aménagement du bourg (J.P.
PETIT)

Mercredi 10

Réunion de travail avec M. FERRIER, Maitre
d'oeuvre pour |a réalisation d'un local technique
communal (J.P. PETIT - Ph. MARLIER)

Jeudi 11

Réunion de chantier Zone d'Activités (J.P. PETIT}
Mercredi 17

Réunion Cabinet ARTHAUD et associations : pré-
sentation des propositions pour amenagement de
I'ensemble socio-culturel (J.F. PETIT - Ph.
MARLIER)

Jeudi 18

Réunion S.0.1.8. (Service départemental Incendie
et Secours) (J.P. PETIT) - Réunion C.1.P.D.
(Conseil Intercommunal de Prevention de la Delin-
guance) a Pompignac (J.P. PETIT - Ph.
FORESTIER) - Cérémonie pour commémoration
Appel du 18 juin

Vendredi 19

Réunion Concordia & Carignan (J. GARCIA)
Samedi 20

Conseil Ecole élémentaire (J.F. PETIT)

Mardi 23

Rencontre avec les Batiments de France pour mise
en place chantier &té Concordia (J.P. PETIT) -
Réunion SIVOM Eclairage public a Camblanes
(J.P. PETIT) - Réunion pléniére C.C.A.S.
Vendredi 26

Assemblée genérale du Tennis (J.P. PETIT) - As-
semblée Générale Aikido (Ch. BRUNETIERE)
Samedi 27

Inauguration des locaux du SEMOCTOM a Saint-
Leon (A. CAILLAUD)

Mardi 30

Soutien aux grévistes de Medailles et Monnaies de
Paris (Ph. FORESTIER) - Réunion publique

Principales abréviations employées

CCAS : Centre Communal d Action Sociale
CNAS : Comité National Action Sociale

POS : Plan d'Occupation des Sols

PSO. : Pole de Séjour organisé

SIAEA. : Syndicat intercommunal Adduction d'Eau
et d'Assainissement

SIAMD. : Syndicat intercommunal d'Aides Me-
nagéres a Domicile

SDIS. : Service Départemental Incendie et Secours
SITEM. : Syndicat Iniercommunal du Tourisme en
Entre Deux Mers

SIVOM : Syndicat intercommunal & vocation mul-
tiple

Association REV. :

SMOPAH : Syndicat mixte Opération Programmée
Amélioration de I'Habitat

SYSDAU : Syndicat Schéma Direcleur Aménage-
ment Urbain

REV : Réalisation Environnement Valorisation

Décisions du Consell

Décisions adoptées a I'unanimité sauf précisions contraires

Séance du 13 mai 1998

® Procéder au tirage au sort, a partir des listes électorales, de six
personnes pour jurys d'assises

® Créer un poste d'agent d’animation intercommunal pour assu-
rer la direction des centres de Loisirs de Saint-Caprais de Bor-
deaux et Quinsac (15/39e pour Saint-Caprais - 24/39e pour
Quinsac)

® Afin de déterminer les régimes indemnitaires des personnels
pour 1998, décider de conserver le mode de calcul retenu en
1997.

® Donner au Maire son accord afin de signer un contrat pour un
prét * Preface " aupres du Crédit Local de France pour un mon-
tant de 1 000 000 F remboursable en 15 ans.

@ Donner son accord pour la signature d'une convention avec
I'association Concordia pour la création de chantiers de proxi-
mite (Clubs Chantiers)

@ Autoriser le Maire a déposer des demandes de subventions au-
prés des Conseils Général et Régional, la Direction Régionale
Jeunesse et Sports pour les deux actions Concordia : Chantier
International de Jeunes et Clubs Chantiers

® Donner un avis favorable de principe pour participer au projet
de création d'un Pole de Séjour Organisé sur le canton de
Creon

@ Entériner la proposition de I'Union des Associations Familiales
(UD.AF.) et nommer Mme MANGEMATIN en qualité de
membre du Centre Communal d’Action Sociale

® Annuler la délibération du 16.02.98 concernant la révision du
P.0O.S. et, aprés modification de quelques points dans le libellé
de la demande, prendre une délibération pour la mise en révi-
sion du P.O.S,

@ Aprés information sur I'évolution des réglements en ce qui
concerne la sécurité des aires de jeux, décider le recensement
de ces installations et l'information des personnels commu-
naux en ce qui concerne les regles d'entretien actuellement a
respecter.

® Décider d'examiner en concertation avec le Conseil Général
les possibilités de subventionnement pour l'installation de nou-
veaux abribus.

@ Décider I'envoi d'un courrier aupres des services de la D.D.E.
pour demander un entretien plus important des bordures de
chaussées.

Séance ordinaire du 27.06.98

@ Autoriser le Maire a signer un avenant n® 1 avec l'atelier Gra-
phite, Maitre d'Oeuvre, concernant le codt de réalisation du lo-
cal multiactivités arrété a 226 844,56 F H.T.

@ Donner son accord pour signature du contrat de maitrise
d'oeuvre avec le Cabinet ECCTA pour |la realisation des tra-
vaux de réaménagement de |'école maternelle

® Appel d’offres pour restructuration des vestiaires de I'ensemble
sportif, fixer & 3000 F le montant du cautionnement demandé
aux entreprises

® Autoriser le Maire a déposer une demande de subvention pour
financement des travaux de rénovation du Tennis ainsi gu'une
demande de dérogation pour commencement anticipé des tra-
vaux

@ Décider la création d'un poste d'agent de maitrise qualifié titu-
laire & temps complet pour encadrement de I'équipe du per-
sonnel technique

@ Créer un poste d'agent d'animation & temps complet & comp-
ter du 1.09.98 pour I'accueil périscolaire maternelle avec nomi-
nation effective de la personne effectuant actuellement cette
tache

® Autoriser le virement de 15 000 F au compte 6574 “Subven-
tions Associations” somme correspondant a la vente, par le
Club gymnastique enfants a la commune de Castres/Gironde,
d'une piste d’elan.

® Autoriser le virement du compte 6232 (Fétes et cérémonies) au
compte 6574 (subventions associations) pour fonctionnement
du comité de jumelage nouvellement crée.

® Autoriser la signature d'une convention avec le Conseil Géné-
ral pour l'installation d'un abribus “chemin des Meneaux”

® Désigner en qualité de membre délégué communal aux élec-
tions forestieres : M. Jean-Louis RIVES

® Autoriser le Maire, apres avis technigue de la D.D.E., a signer
les actes de prise en compte de cession gratuite des voiries et
espaces verts des lotissements Impasse de la Mare - Coteaux
du Village et Parc Montadet .

® Autoriser le Maire a signer auprés du notaire les actes de
ventes des terrains de la Zone d'Activités du Limancet

® Accepter la modification de la convention avec la commune de
Madirac pour réalisation et exploitation d'un réseau d'assainis-
sement

® Suite a la nouvelle tarification des prestations de service de la
C.A.F. de la Gironde et de la M.S.A. pour 1998, arréter les ta-
rifs applicables en septembre 1998 pour le centre de loisirs et
les accueils périscolaires

@ Autoriser le Maire a signer une promesse de vente pour une
partie de parcelle de 63 m2 au prix de 120 F H.T. le m2 pour
régularisation (ex propriété BOUILLOT)

@ Créer une régie de recette et régie d'avance pour le fonction-
nement du Point Infos Jeunes

D éveloppement des décisions du Conseil

C'est en constatant I'intérét des jeunes pour la construction d’éléments de skate qu'est né ce projet de chantiers de
proximité. Concordia proposera des actions en fonction des motivations des jeunes. Ces actions seront menées sur toute
I'année et viendront en complémentarité de celles mises en place par I'animateur-mairie et non en concurrence.

Le paiement sera effectué en fonction des ateliers réellement mis en place.

Clubs Chantiers Concordia




Affaires Sociales

Groupe d’échanges et de vie quotidienne

Aider les personnes en difficulté, les valoriser et les redynamiser par un échange de savoir faire et de connais-
sances personnelles, c’est a partir de cette idée toute simple que depuis 5 ans fonctionne sur notre commune un

groupe d’échanges et de vie quotidienne.

Des l'origine, cette action souhaitée par le Centre mé-
dico social de Creon a rencontré un accueil favorable du
C.C.A.S. de notre commune qui a mis a leur disposition
locaux et jardin. Ouvert aux personnes en grande diffi-
culté (bénéficiaires du RMI, des ASSEDIC...), ce groupe
compte a I'heure actuelle 7 personnes, encadrées par
une travailleuse familiale et une conseillére en économie
sociale et familiale et se réunit une fois par semaine au
Preshytére.

Au cours de ces réunions, les activités partagées en
commun (jardin, couture, cuisine, sorties ....), les

echanges d’'expériences, ont permis aux participantes,
venues de Saint-Caprais et des communes environ-
nantes, de rompre leur isolement et de favoriser I'émer-
gence de projets professionnels,

Au terme de 5 années de fonctionnement, notre com-
mune est fiere d'étre un partenaire important d'une telle
action qui, sans bruit, participe activement a la valorisa-
tion des personnes et a leur réinsertion.

Pour tout renseignement concernant ce groupe
C.M.S. Créon : 05.56.23.03.40

p

Nous avons terminé de

Petit potager “ Du cété de Saint-Caprais ” : une matinée de jardinage

planter les pommes de terre
sans oublier de metire du fu-
mier de la “ bande a Basile " en-
grais indispensable et surtout
naturel, grace aux herbivores
(cheval).

Plantation de 40 pieds de to-
mates (Saint-Pierre).

Arrosage des choux, des
semis de fleurs, des semis de
radis, salades, plants de ci-
trouilles et des plants de to-
Qates (2 savoir la technique

i W
Vive le jardinage ! Vive le potager | ~

\

d’arrosage de Monique).

Désherbage dans les se-
mis.

Cueillette ou ramassage
des petits pois (maturité obli-
ge) ainsi que guelques radis,
un peu d'oignons et aillets et
quelques asperges rescapées
en dehors du potager.

Aprés l'effort, la récompen-
se en appréciant la saveur de
notre petite et modeste pro-

Aide au Burkina Faso

Grace a un travail mené en collaboration avec M.
Pierre HEUGAS, responsable des relations internatio-
nales et des affaires européennes aupres du Conseil
Général, N. PY, Adjointe aux affaires scolaires et A.
CAILLAUD, Conseiller Municipal, notre commune pour-
suit sa mission de solidarité envers les enfants des pays
defavorisés.

C'est ainsi que 20 bureaux doubles et 8 bureaux
simples issus du remplacement du mobilier de I'école élé-
mentaires ont été envoyeés au Burkina Faso.

Jeunesse

Les actions entreprises dans le domaine de la jeunesse se poursuivent et se diversifient.

Commission réflexion jeunesse

La Commission Réflexion Jeunesse, c'est la ba-
se de la politique « jeunes » de I'équipe municipale.

Aprés une premiére période d’identification des
besoins, la commission apporte toujours ses compé-
tences diverses pour le meilleur suivi des actions en-
treprises par la commune.

Les membres non élus de cette commission doi-
vent étre particuliérement remerciés pour leur sou-
tien dans la mise en place du Point Info Jeunes.

duction.
>4

Scolaire

Depuis le week-end de I'As-
cension, les enfants de I'école
elementaire peuvent se retrou-
ver, pendant les récréations, au-
tour de nouvelles tables en bois,
a l'abri des arbres.

Ce nouvel aménagement,
d'un montant de 18 423 F,
concrétise le travail de la Com-
mission Mixte Aménagement du

Aménagement de la cour de I’école éilémentaire

vision au budget municipal
d'une enveloppe destinée a la
réalisation de tels investisse-
ments.

Petit a petit le projet global
d'aménagement de la cour de
I'école voit le jour, grace a un
travail qui a su prendre en
compte les bescins et désirs
des enfants, les orientations

temps scolaire et périscolaire,
constituée d'instituteurs, des
élus responsables des affaires scolaires, d'un représen-
tant du personnel municipal ainsi que des représentants
des parents d'éléves et a été rendu possible par la pré-

Des installations trés appréciées par les enfants

peédagogiques des instituteurs
et du personnel périscolaire

ainsi que le developpement futur de I'école et de la plai-
ne Bernardin.

/ P.I.J. ( Point Information Jeunes )

chargé d'assurer les permanences demandées par

la sante, et les loisirs.

\seigner aux heures de permanences.

Enfin le projet de la municipalité prend forme : doter le
P.1.J., situe, on le rappelle, pres de la poste, d'un animateur :
Fabrice LAPORTE est en place depuis le 2 Juin 98. |l est

C.I.J.A.( Centre d'Information Jeunesse Aquitaine), et les
animations qui pourront étre développées dans les do-
maines de l'information, I'enseignement, I'emploi, la culture,

Rappelons que ce lieu est une source d'informations pra-
tiques, a laquelle tous les Saint Capraisiens peuvent accé-
der depuis bientét deux ans. N'hésitez pas a venir vous ren-

\

le

/

Espace Jeuﬁes

Avec le temps, le dialogue et les actions avec les
jeunes de la commune se déeveloppent.

Apres 'aménagement de la plate-forme de skate fin
97 et la plantation d'arbres et d'arbustes au printemps 98,
I'arrivée de I'animateur P.I.J. et d'une nouvelle associa-
tion de jeunes de la commune, Couleur Bleu Banane
(CBB ), aménent de nouveaux horizons.

D'une part, sur les conseils de la commission reflexion
jeunesse, le développement des aménagements fonc-
tionnels de 'espace jeunes a été programme sur le bud-

get 98 et en collaboration avec les jeunes de CBB : table
de ping-pong, panneau de basket, bancs, garages a vé-
los ou cyclomoteurs, abri ouvert seront mis en place pro-
chainement compte tenu des délais inhérents aux procé-
dures des marchés publics.

Concernant le Local Jeunes I'animateur P..J., Fabrice
Laporte y effectuera des permanences réguliéres, alors
gu'une convention de mise a disposition, sera passée
entre la commune et CBB qui s'investit trés fortement
dans l'animation de ce local.

Conseil Intercommunal de Prévention de la Délinquance (C.I.P.D.)

ment du coordinateur.
soins identifiés dans I'étude diagnostique.

gagé en 1997 ... a suivre.

En réunion pléniére du 18 Juin dernier le Conseil Intercommunal de Prévention de la Délinquance a ap-
prouvé le rapport d’étude diagnostique de la délinquance sur le canton.

La proposition de créer un poste de coordinateur cantonal a éié adoptée par les participants. Le conseil
d’administration est chargé de proposer différents cas de figure quant a la fonction, le statut et le finance-

Les communes sont appelées a développer des actions de type intercommunales correspondant aux be-

Ainsi notre commune et Cénac ont déclaré leur volonté d'aller dans ce sens en poursuivant le travail en-




Urbanisme

Entretien des fossés

Une campagne de curage de fossés est envisagée

Huit mille cing cents métres linéaires seront remis
‘en état tout au long de nos voies communales et che-
mins ruraux. Cette opération est essentielle pour assu-
rer une plus longue pérennité de nos routes et une éva-
cuation améliorée des eaux de pluie.

Ces travaux font partie d'une campagne plurian-
nuelle envisagée sur une période de trois a
cing ans. Il est évident que toutes les
routes ne pourront étre traitées cet-
te année.

Zone artisanale de Limanset:

La couche de roulement de la voie intérieure du
lotissement artisanal a été réalisée durant la premié-
re quinzaine de juin.

Les aménagements tels que
clétures et plantations sont ter-
minés, ainsi que tous les dé-
tails de finition des trottoirs et
espaces communs. La réalisa-
tion de la réserve incendie est
achevée ainsi que le bassin de rétention
des eaux pluviales.
Les premiéres ventes seront conclues dés la fin
des travaux d'aménagement prévus dans le dossier

de lotissement artisanal.

Voie communale n° 4 de Limanset:

Le renforcement et le recalibrage de cette voie fait suite aux travaux d'aménagement de la zone artisanale et doit

assurer une meilleure liaison zone artisanale - bourg.

La premiére phase de ces travaux a fait I'objet d'un marché négocié et doit démarrer au cours de I'été. La partie

rase campagne sera réalisée en priorité de facon a porter le gabarit de la chaussée a 4.50 métres jusqu'a I'embran-
chement avec le chemin rural des Ormes. Les branchements d'eaux pluviales des riverains seront raccordés au futur

réseau mis en place a cette occasion.

Au préalable, et a notre demande, Gaz de France a procédé a I'enfouissement d'une canalisation de distribution
en direction de Sadirac, sous le contrdle de la D.D.E., maitre d’ceuvre de I'opération de recalibrage.

Local technique:

Les études concernant 'aménagement de ce bati-
ment, situé a proximité de la zone sportive, au lieu-dit
“Le Buc” sont en cours.

Les agents communaux concernés ont été conviés a
une réunion de travail dont le but principal était le re-
censement le plus exhaustif possible des besoins en
matiére de garage de véhicules et d'engins, le range-
ment du petit et gros matériel d’entretien, la création
d’aires de stockage de matériaux, vestiaires ...

Le maitre d’ceuvre de I'opération doit & présent défi-
nir et mettre en place les infrastructures nécessaires en
tenant compte des impératifs locaux mais aussi régle-
mentaires (sanitaires, vestiaires efc...)

Plusieurs esquisses de batiment seront proposées
et analysées, afin de réaliser le batiment le plus fonc-
tionnel possible.

Le début des travaux est envisagé pour le second
semestre de l'année, une partie des travaux de
construction devant étre réalisée par les agents com-
munaux sous la direction du maitre d'ceuvre.

En projet

Vestiaires de I’ensemble sportif:

Le projet de réhabilitation des ves-
tiaires du complexe sportif en est au stade de I'avant
projet détaillé.

Afin de recueillir 'ensemble des observations et
exigences réglementaires liées aux différentes pra-
tiques sportives, des réunions ont eu lieu, sous la di-
rection de l'architecte, en présence des respon-
sables des associations et des élus.

Mi-juin, une ultime présentation du projet a eu
lieu. Les plans du dossier de consultation des entre-
prises ont été examinés par les représentants des
associations.

La publication de I'appel d'offres sera faite dans
les journaux spécialisés conformément aux régles
des marchés publics. Une information communale
sera lancée en paralléle vers les artisans de la com-
mune.

Les travaux de la premiére phase devraient de-
buter, comme prévu, au début du dernier trimestre
de I'année, pour une durée estimée de quatre a six
mois.

Environnement Compostage (suite)

Dans le dernier bulletin d’avril, nous avions proposé quelques indications pratiques. Aujourd’hui, nous com-
plétons ce dossier par la liste des ingrédients nécessaires pour réaliser un bon compostage.

Déchets de jardin

Viande, os, gras

Déchets do cmsnne
Epluchures " Fromage
Restes de repas Agrumes
Coquilles d'oeufs Huile ou aliments huileux
Moutures et filtres de café Poissons et fruits de mer

Tontes de gazon Plantes malades et infectées
Feuilles séchées d'insectes Attention aux désherbants
Paille Fumier d’animaux
Sciure, copeaux de bois Grosses branches Longs a se décomposer
Végeétaux divers Thuyas

Autres déchets
Cendres de bois . Cendres de charbon Provoguent des odeurs
Charpies de sécheuse Couches ou produits sani- Attirent les rongeurs
Papiers § taires Se décomposent trés lente-
Cartons Litieres de chat ment

Provoquent des odeurs
Attirent les rongeurs

Se décomposent trés lente-
ment

Une expérience vécue de compostage

M. GONZALES, Saint-Capraisien depuis de nom-
breuses années, est un fervent adepte du compostage.
Nous I'avons rencontré a son domicile, et nous vous pro-
posons ci-dessous le résultat de notre rencontre.

Depuis plus de 20 ans, il s'adonne a cette méthode de
« recyclage écologique » de ses déchets de jardin; (les dé-
chets ménagers, il les réserve pour les heureux locataires
de sa basse-cour : poules, lapins, pigeons . . ).

Comme dans la plupart de nos jardins a Saint-Caprais,
lorsqu’il a mis en place son potager, la terre était plutot ar-
gileuse et certainement pas adaptée a celle d'un jardin po-
tager.

Aujourd’hui, aprés ces amendements successifs de
compost, comme vous pouvez le voir sur la photo, cette
terre assouplie et enrichie donne des legumes qui feraient

plus d'un envieux.

La méthode qu'il utilisait jusqu'ici est la méthode Jean
PAIN : construction d’'une meule conique de 2 a 3 m qui
renferme les déchets, le tout recouvert d’'une couche de 2
a 3 cm de terre, et enfin des branchages pour protéger de
la pluie et de la chaleur.

Plusieurs fois par an, par retournement, il change le tas
de compost de place.

Depuis cette année, pour des raisons de santé, il pra-
tique une nouvelle méthode, dont il nous communiquera
les résultats.

Pour éviter d'avoir a remuer le tas de compost plu-
sieurs fois, il met tous les déchets dans un conteneur en
treillis soudé, donc trés aéré, de dimensions modestes, et
qui ne touche pas directement le sol. En effet, la circula-
tion de I'air est une des clés pour réussir le compost.

Vous aussi, vous avez une expérience du compostage, ou qui a trait au recyclage. Faites-
nous part de vos expériences, de vos observations, afin de les faire partager a toutes celles et tous
ceux qui seraient tentés d’utiliser des méthodes ayant un rapport avec I'écologie.




Le vendredi 10 avril, le Conseil Municipal accueillait, a
sa demande, Mme TRUPIN, Depute. Cette réunion des-
tinée a faire plus ample connaissance a permis de fruc-
tueux échanges sur de nombreux dossiers locaux et na-
tionaux.

Au cours de la conversation, les élus ont rappelé les
grandes attentes nées au lendemain de cette élection et
se sont montrés soucieux du développement d'une Euro-
pe veritablement sociale.

Une assistance nombreuse participait a cette cérémonie du
souvenir au cours de laquelle M. le Maire a rappelé 'importance
particuliere de cette journée consacrée plus que jamais a la défen-
se d'une Europe de Paix et Coopération. Evoquant le proces Pa-
pon, il a souligné la portée de la reconnaissance par la justice
frangaise de la pleine responsabilité du régime de Vichy et I'impor-
tance du devoir de mémoire qui s’'attache a cette période.

Le moment du discours

A l'issue de cette ceréemonie, MM. Lionel PORDIER et
Pierre GONY recevaient des mains de MM. DUPUY et
GAGNEROT la médaille d'Afrique du Nord.

Cette année enco- Le samedi soir, grande
re, les différentes as- soirée cabaret a l'initiative
sociations de notre commune proposaient pour ces Fétes de la commission d'anima-
du Printemps, organisées sous tion, avec un véritable
chapiteau, des animations trés spectacle de music hall
variées. Vendredi 8 mai, a l'ini- proposé par la troupe
tiative de Musicaprais le groupe “ Drole de Dame " avec en
Eugene Carton offrait un spec- vedette Florent Régert,
tacle de qualité avec en premie- imitateur de talent.
re partie l'atelier de musique Une excellente soirée
Cap Rock de Musicaprais ou les de detente et de rires, ol
jeunes de notre commune ef- certains habitants de notre
fectuaient une prestation remar- commune n'ont pas hésité
quée. a braler les planches.

Le Groupe Eugéne Carton

Un seul regret, ce premier long week end ensoleillé a pour une large part amené les Saint-Capraisiens a preféerer les

joies du bord de mer ..... contribuant au bilan mitigé de cette féte.

Un show fort apprécié !

Cette troisiéme édition du Souffle des Premiéres Cotes de Bordeaux
a une fois encore rencontré un immense succes.

La foule des participants

Tout au long du parcours, découverte
de superbes endroits

454 coureurs venus de tous les horizons s’é-
taient donné rendez-vous sur notre commu-
ne pour decouvrir cette course classee
parmi les 20 premieres competitions
francaises de la categorie.

A l'arrivee, chaque coureur recevait un
objet souvenir. Les vainqueurs de chaque
catégorie (4,5 km, 10 km et semi-marathon)
étaient récompensés par des coupes. Le grand
gagnant du semi-marathon, Michel LATESTERE,
a pour sa part, gagne son poids en vin.

La course s'étire

Un repas pris en commun avec
les coureurs, organisateurs et béné-
voles, cléturait cette grande journée.

I Samedi 30 mai, la deuxiéme étape du Tour de Gironde faisait escale
a Saint-Caprais pour une épreuve contre la montre.

Malgré un temps pluvieux, nombreux ont été les Saint-Caprai-

siens venus encourager les 120 coureurs tout au long des 19 km du

circuit. A I'arrivée, Thierry Girard, Champion du Monde, fit une su-
perbe démonstration de V.T.T. Trial.

Dans l'apres-midi, aprés
un repas servi a la cantine
scolaire pour les coureurs
et les directeurs sportifs, la
caravane reprenait la route
pour rejoindre Floirac, ville
étape.

VTT Trial : Thierry GIRARD
a l'oeuvre

La réussite d'une telle manifestation nécessite
l'investissement de nombreux bénévoles tant dans
le comité d’organisation du Tour de Gironde que
dans les différentes communes traversées. Qu'ils

soient tous ici remerciés pour le travail réalise.

La traditionnelle cérémonie du podium




Organisée pour la deuxiéme année consécutive, cette
manifestation colorée et originale regroupait de nombreux
véhicules avec notamment une forte représentation de vans
et pour le club « Original Look Aquitain » la présentation d'un
dragster entierement réalisé par leurs soins.

En cette chaude soirée de fin de printemps, plusieurs cen-
taines de personnes s'étaient donné rendez-vous afin de par-
ticiper au renouveau de cette féte quelque peu tombée en dé-
suétude.

Cette manifestation conviviale permettait a la Commission
d'animation d'offrir a tous la dégustation de leur premiére
“ omelette géante ” certes encore modeste avec ses 500
Démonstration de départ arrété ceufs, mais a la cuisson parfaitement maitriseée et particuliere-
ment appréciée.

Le moment tant attendu : la préparation de l'omelette

De multiples activités avec notamment la démonstration . Des lumieres colorees, S TS dgnsante et une am-
de spectaculaires départs arrétés, et un karaoké géant ont biance bon enfant concouraient a la reussite de cette soirée, ou chacun
contribué a faire de cette concentration un véritable succés. ‘ avait plaisir a lier conversation.

Dés la tombée de la nuit, un
immense feu de la Saint-Jean
était allumé par M. le Maire. Ce
brasier de plusieurs métres de
haut , parfaitement contrélé par
Cédric ANTON, son fréere Yan-
nick et Hervé FEREIRA, jeunes
pompiers volontaires, allait illu-
miner de ses flammes le reste
de la nuit.

Aprés lecture par J. GARCIA, 1er Adjoint, de I'Appel
lancé par le Geénéral De Gaulle depuis Londres, une gerbe
a été déposée devant le Monument aux Morts.

La cérémonie s'est poursuivie par une réception ami-
cale a la Mairie.

Organisée pour la premiére année au Domaine de Loustallaut, cette féte a connu un véritable succés : éclats de rire
enfantins et bonne humeur étaient au rendez-vous.

Apres une semaine pluvieuse, tous étaient ravis de se retrouver sous un
soleil fort agréable et de pouvoir, petits et grands, s'aventurer aupres des
nombreux stands disposés tout autour de la place et animes par leurs ins-
titeurs et les parents.

La dégustation peut commencer

La scene placée au centre permit
aux enfants du périscolaire d'offrir un
agréable spectacle de danse.

Sous un chapiteau de lumiéres, une agréable soirée de detente
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Les papas " accros " de foot pou-
vaient, pour leur part, suivre les résul-
tats du match de Bordeaux sur un télé-
viseur mis a leur disposition.
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Beaucoup plus tard, aprés avoir dé-
gusté les gateaux confectionnés par les
mamans et quelques grillades, danses
et musique cloturaient en beauté cette
soiree.

Que c'est difficile ! Expression arlistique pour tous




Vendredi 26 juin, dans I'église de Saint-Caprais, les enfants
de I'école élémentaire ont exercé leurs talents de musiciens et
de chanteurs sous le regard attentif de leurs instituteurs.
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La classe de Mme RAPETdans un décor champétre

Grace a la participation trés active des parents et la com-
préhension de la municipalité, cette année encore la classe
CM1-CM2 a pu partir a la découverte d'autres paysages dans
les Hautes Pyrénées a Lesponne. Mieux se connaitre pour
mieux apprendre tel était I'objectif de ce sejour qui a tenu
toutes ses promesses.

Une vue des spectateurs attentifs.

Guidés par leur professeur de musique, M. Laurent
TURPAULT, les enfants ont offert aux nombreux parents et
Saint-Capraisiens venus les écouter un spectacle rempli
d'humour, d’enthousiasme, d’émotion et d’harmonie.

]

Les 15, 16 et 17 juin, la classe de Grande Section s'est re-
trouvée a Sabres pour 3 jours “Découverte” : visite aux pompiers

me autrefois, furent quelques-unes des activités proposées aux
enfants durant ce séjour trés enrichissant pour eux.

La photo souvenir des éléves de la classe
d'Annie LAURENT

Emplois jeunes

VIE PRATIQUE

Notre commune s’est inscrite dans une démarche novatrice en définissant le profil de 4 postes en “ emplois-
Jeunes ”. Aprés appel a candidature lancé auprés des Saint-Capraisiens et plusieurs séries d’entretiens, deux
postes sont désormais pourvus : Coordinateur-accompagnateur associatif et agent d’information et d’orientation.

Une réunion, le 5 juin, regroupant les Présidents des différentes associations de notre commune permettait a
M. le Maire de présenter a tous Virginie SCHOTT et Fabrice LAPORTE qui vont occuper ces postes.

Faites connaissance avec eux

Fabrice LAPORTE :

Agent d’information et d’orientation

“Bénévole au sein d’'une maison de quartier durant deux ans,
je me rendis compte gu'un grand nombre de jeunes en banlieue
connaissaient des problemes d'insertion au sein de notre so-
cléte.

Afin de connaitre
le milieu profession-
nel, j'occupai diffé-
rents emplois. Cing
ans dans les métiers
du spectacle forge-
rent un caractere ti-
mide. Au terme de
mon contrat une
question inévitable
se posa “ Qu'est-ce
que tu veux réelle-
ment faire 7"

La réponse ne se
fit pas attendre et
mon desir de tra-
vailler dans les me-
liers sociaux devint
incontournable. Un
C.E.S. en Centre
d'Enfance inadaptée, une formation en Centre de Prévention et
diverses expériences en foyer socio-éducatif me permirent d'ac-

Virginie SCHOTT :

Coordinatrice, accompagnatrice vie associative

“Avant de venir m'installer a Saint-Caprais, je vi-
vais non loin d'ici, dans le petit village de Cambes,
ou je participais déja activement a la vie associative
en créant une association de gymnastique que j'ani-
me bénévolement et dont je suis la Presidente en

mois.

mettant * mon grain
de sel " lors de di-
verses manifesta-
tions.

Aprés avoir obte-
nu un bac G1, un
DEUG et une licence
de Lettres Modernes
puis une maitrise de
Sciences de [l'lnfor-
mation et de la Docu-
mentation a I'Univer-
sité de Bordeaux I,
Jai laissé les bancs
de la faculte pour en-
dosser le prestigieux
uniforme de maman
d'un petit Lucas, dge
aujourd’hui  de 8

queérir une expérience professionnelle riche en émotion. Saint-Capraisienne depuis bientét un an, je desi-
re m'investir dans la vie associative du village par le

Ces expériences m'ont permis de postuler pour différents biais de 'emploi que la municipalité m'a offert.

“emplois jeunes " sur 'Aquitaine. La Mairie de Saint-Caprais me
demande de travailler quotidiennement au fonctionnement du
Point Information Jeunesse et du Local Jeunes.

Les “moyens” de F. BROUSTAUT ont découvert
le monde rural les 8, 9 et 10 juin dans le cadre bu-
coligue d'une ferme pédagogique en activité du
Lot-et-Garonne.

Avant tout passionnée d'Egyptologie, je m'adon-
ne aussi au sport (et pas seulement devant la télévi-
sion) et a la littérature en géneral. Le Cinéma, la mu-
sique, les sorties et les jeux videos sont aussi des
passe-temps que j'apprécie particulierement”.

A Conscient du travail déja effectué par l'animateur précédent
et par les bénévoles, soucieux du bien-étre collectif, je tenterai
de prolonger leur action avec autant d'efficacite.

A la découverte d'animaux a I'air bien sympathique

Horaires espace jeunes
Du 1er juillet au 30 septembre, Fabrice
vous attend au Local Jeunes

Une nouvelle forme d’action devra pourtant étre engagee, en
plus des renseignements proposés pour la scolarité et la pro-

Fermiers le jour, chatelains la nuit, ils ont, par la pratique de soins quoti- , ey ; S
fessionnalisation, une écoute et une réflexion commune avec le

diens appris le mode de vie, d'alimentation, d'habitat, de production et de re-

production d’animaux dociles et apprivoisés. Au travers de leurs prome- pgbh'c venankag Fil permetr;a a8 réponqre & begoir::g des fia: < :ardrcriEd_ :e :;: ;g ::
nades, I'approche des cultures locales, de fonction, de destination et de ty- b{tan?s de" la wommune;(projets:de sorties, ageyell denoute: el :Jeeudi ' d: 14319h
pe différent des plantes sauvages, d'un tres grand intérét, n'a plus de secret réunions)’. Nondrodi de14323h
RRUE oM Dur, dur les découvertes ! - Samedi de16a23h
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DOSSIER

En 1995, Saint-Caprais se donnait une nouvelle assembiée municipale. 7 femmes et 12 hommes étaient élus,
décidés, simplement désireux d’ceuvrer efficacement pour le bien commun. De sensibilités différentes, mais de
valeurs communes et de compétences complémentaires, leur objectif était fixé : remettre de I'ordre dans les af-

faires communales et mener a bien des projets précis.

Aujourd’hui, 3 années ont passé. L’équipe municipale a souhaité un rendez -vous avec la population. Cela I'a

conduite naturellement a dresser une sorte de bilan.
D’une fagon générale, on peut dire que Saint-Caprais a changé.

Saint-Caprais a trouvé une identité. Les Saint-Capraisiens s’impliquent un peu plus dans la vie de leur com-

mune, développant ainsi I'esprit convivial recherché au sein de la vie associative.

luer ce bilan, les chapitres développés
sont ceux qui constituaient le “contrat”
document diffusé lors de la campagne

LE BILAN EN DETAIL

Pour vous permettre de mieux éva- de la vie communale”

electorale. v Informatisation de la mairie.

d'un matériel adéquat).

“Mieux utiliser I’'argent public” ministrés
v Elimination de la gestion du coup par
coup par l'élaboration d'un schéma
général d'aménagement, nous per-
mettant de planifier les investisse-

sant le réle de syndicat d'initiative.
ments.

“L’élément indispensable pour la transparence
v Parution trimestrielle du BCI (bulletin communal d’infor-
mation ) et de la LIM (Lettre d'Information Municipale).
v’ Renouvellement des moyens en reprographie. (achat
v’ Reorganisation et ameélioration de I'accueil pour les ad-
v’ Le "Bienvenue a Saint-Caprais” permet aux nouveaux
arrivants de mieux connaitre leur nouvelle commune.

v La réflexion sur |'affichage n'a pas encore eté menee a
son terme, ni la mise en place d’'un service remplis-

“Un investissement pour l'avenir”

v Dans ce secteur, développement du travail en commission mixte réunissant les élus, les parents, les enseignants
et le personnel communal.

v Regroupement des bibliothéques municipale et scolaire en une seule, avec creation d'un emploi d'agent du pa-
trimoine, réalisation d'animations diverses, rapprochement du club informatique avec création d’'une salle pour
le scolaire et aménagement d'une salle vidéo, 'ensemble devenant ainsi un outil pédagogique au service des
ecoles.

v Création de deux accueils périscolaires avec de nombreuses activités adaptées a 'age des enfants, accompa-
gnée d'une augmentation importante en matériel et en personnel.

v Amélioration des conditions de vie des enfants par 'aménagement du temps de repas pour les tout petits et la
création d'ateliers interclasse pour les plus grands.

v’ Agrandissement du restaurant scolaire.

v’ Formation spécifique pour le personnel de restauration.

v’ Formation de secouriste pour tout le personnel proche du péri-scolaire.

v Le projet d'aménagement de la cour de I'école élémentaire a récemment commencé.

v Les batiments des deux écoles font I'objet d'une reflexion actuellement en cours dont le but est la recherche d'une
meilleure utilisation.

v Remplacement des trois quarts du mobilier scolaire ; I'objectif etant de remplacer la totalité.-
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“L’'union fait la force”

v Participation active a tous les syndicats intercommunaux.

v Projet de participation a un Péle de Séjour Organisé avec des communes des cantons de Créon, Targon, Ca-
dillac et Branne. Cette structure permettrait de faire bénéficier des projets publics et privés des aides du
Conseil Général et de mener une politique touristique dans notre region.

Bilax des trwis premiénes aunces de mandat

Saint-Caprais o changé d'éne
Jewrnaliste independant, le conseil municipal de Saint-Coprais de Berdeaux m'a confic lo
néalisation du bilan de ses treis premicnes aunces de mandat (1995-1998), seucienx qu'un ne-
gard exterienr se pese sur les actions mences pour gerer lo commune ef préparer sen avenit.
A cette fin, j'ai nencontre Uéquipe municipale et differents actours de lo vie lecale : Uancien
maire, d'ex-counseillens municipaux, des commencants, des prefessions Uikenales, des presidents
d’asseciations, des employes municipanx, des enseiguants, de simples citoyens. .. sans oublier les

enfants ef les adolescents.

Aujourd’hui, en regard de la densité d’habitants au
km2, Saint-Caprais n'est plus considérée comme une
commune rurale !

En vingt ans, a linstar des autres communes de
I'ouest du canton, le village a connu une métamorphose
radicale. Le phénoméne de “rurbanisation” (expansion
des villages proches des grandes villes), I'instauration
des P.A.P (préts d'accession a la propriété) qui ont permis
des 1977 a une population a revenus modestes d’'acceder
a la propriéeté et plus recemment I'ouverture du pont Mit-
terrand ont entrainé une
explosion démogra-
phique sans précedent
(de 1975 a 1990, la popu-
lation est passée de 1000
a 2300 habitants) et un
développement  anar-
chiqgue des lotissements
moyen et bas de gamme.

Le tissu social s’en est
trouvée fortement trans-
formé. La nostalgie du
Saint-Caprais  d’antan,
quand tous les gens “se
connaissaient”, revient
d'ailleurs souvent dans
les propos. Saint-Caprais
est devenu une cité “dor-
toir”, la population s'est
fortement rajeunie (34% des saint-capraisiens ont moins
de 20 ans) et une proportion importante de celle-ci est en
situation de précarité.

Le 18 juin 1995, suite a une campagne pour le moins
houleuse entre les deux tours - un tract anonyme tentera
de jouer sur la peur du “rouge’-, la liste de Jean-Paul Pe-
tit emporte tous les siéges, mettant un terme au long
regne d’Isnel Perrotin, maire depuis 1962 et qui ne s'etait
pas representé. Le message est clair : il faut tourner la pa-
ge. Si 'ancienne municipalité se disait volontiers apoli-
tique, la nouvelle affiche des idéaux de gauche, sans cou-
leur politique marquée. “En milieu rural, c’est le conte-
nu des propositions et des décisions qui compte”
souligne Jean-Paul Petit. Ce que Dominique Nais, le coif-

feur, résume joliment : “politiguement, je suis en dé-
saccord national mais en accord communal.” Cer-
tains, comme le docteur Michel Bord, regrettent qu'aucun
candidat des autres listes n'ait été élu. Argument que le
maire réfute. “De par la pluralité qui est la nétre, nous
avons de vrais débats d’idées. L'opposition y est réel-
le mais saine.”

Les grandes lignes sont en place

Le programme sur le-
quel la nouvelle équipe a
eté élue se présente sous
forme d'un contrat qui sti-
pule que ce document est
a conserver, comme pour
conjurer l'oubli des pro-
messes qui sévit trop sou-
vent en politique.

Au terme de trois ans
d'exercice seulement, il
serait injuste d'en faire
une lecture exhaustive.
“De toute fagon, vu la
charge de travail, nous
ne ferons pas tout en un
mandat” poursuit le mai-
re. Rappelons aussi qu'a
part deux conseillers, au-
cun des élus n'avait d'expérience en la matiére. Néan-
moins, les grands lignes du programme sont aujourd’hui
en place, “méme si parfois, j'ai 'impression que cela
n’avance pas assez vite” constate José Garcia, premier
adjoint.

Dés les premiers mois de la mandature, la nouvelle
équipe s'est employée a dresser un bilan de I'existant. Ce
qui ne fut pas facilité par des dossiers, la plupart vides !
“Nous avons trouvé la commune en mauvais état af-
firme Jean-Paul Petit. Il n’existait aucun plan d’entre-
tien et de développement du patrimoine communal.
La gestion se faisait au coup par coup, sans anticipa-
tion. La gestion du personnel laissait aussi a dési-
rer.”.




Il leur a fallu conjointement réorganiser le fonctionne-
ment du personnel municipal pour qu'il s’adapte a cette
nouvelle méthode. “Un travail difficile de gestion hu-
maine qui passe par la responsabilisation et la forma-
tion” assure Nathalie Py. Andrée Patissou, employée
municipale, s'en félicite : “on me demande plus de tra-
vail qu’auparavant, notamment pour les associations,
mais je prends bien plus de plaisir a le faire. Il de-
meure cependant quelques problémes de coordina-
tion entre le personnel et les conseillers.” Christiane
Anton, agent du patrimoine a la bibliothéque, surenchérit:
“nous devons rendre réguliéerement des comptes sur
nos activités. Au départ, c’était un peu pesant. Au
bout du compte, cela valorise notre travail.”

Pour rompre avec |'opacité de la gestion précedente,
I'équipe municipale a décidé de jouer la transparence.
Pour cela, elle s'est dotée de deux outils, |a lettre d'infor-
mations municipales, sans périodi-
cité et dont les informations éma-

ce qui n’est pas toujours le cas dans les autres vil-
lages” poursuit-elle. La politique du Livre, elle, s'est
concrétisée par la fusion des bibliotheques scolaire et mu-
nicipale dans un nouveau local, ce qui a notamment per-
mis d’embaucher Christiane Anton. Un effort reste néan-
moins a faire pour I'accueil des adultes.

Simon et Mathieu s'élancent en rollers sur la piste de
skate-board. “Avant on s’ennuyait, aujourd’hui, on
s’amuse” clament enthousiastes les deux gamins. Non
loin, Xavier, Momo, Frédéric et Abdel trainent leur ennui.
“C’est vrai, on n’est pas trés aclif . La mairie essaye
bien de faire des choses mais elle n’y arrive pas”
constate Frédéric.

Saisissant contraste qui donne la mesure des diffi-
cultés que peuvent poser les adolescents. “Nouer le dia-
logue fut notre premiére action, d’autant plus que se
développait une petite délinquance” souligne Philippe

Forestier, conseiller municipal en

nent toutes de la mairie, et le bul-
letin communal d'informations
(BCI), un trimestriel qui laisse une
large part aux informations prove-
nant du milieu associatif.

Les habitants interrogés
avouent tous lire le BCI, certains
en totalité, d'autres plus succincte-
ment. “C’est un vrai journal qui
permet de connaitre la vie du vil-
lage” confie une passante
pressée.

André Cloutet, saint-capraisien
de longue date, ajoute : “au
moins, on sail ou passe l'ar-
gent.” Pour Alain Bergot, prési-
dent du club informatique
A.PR.O.D.I.S.C., c'est aussi un
bon outil pour savoir ce que font les autres associations.
Signe de confiance : les informations publiées sont majo-
ritairement jugées honnétes. “Difficile cependant d’é-
chapper a la communication” constate le maire. Mo-
nique Bergey regrette que certains propos, dans les édi-
toriaux notamment, soient trop politisés : “une prétention
politique que I'on ne retrouve pas dans leurs actes.”

Enjeu majeur : les jeunes

S'il est un autre champ d'action ot le Conseil a mon-
tré toute sa détermination, c’est bien 'avenir des jeunes,
des tout petits aux adolescents. “Tout doit étre fait pour
le développement et I'autonomie de I’enfant” précise
Nathalie Py. Suite aux deux accueils périscolaires mis en
place (une halte-garderie intercommunale sera prochai-
nement ouverte a Camblanes), différents ateliers ont été
organisés (informatique, aide aux devoirs...) pour animer
l'interclasse. “C’est trés positif pour les enfants” sou-
ligne Danielle de Rumigny, directrice de I'école primaire.
“Les budgets de fonctionnement et d’investissement
sont a la hauteur de nos besoins et la totalité des
fournitures scolaires est a la charge de la commune,

18—

charge de la commission “ré-
flexion jeunesse”. En effet, de
1993 a 1995, le pourcentage des
mineurs mis en cause dans des in-
fractions avait sensiblement aug-
menté (il est retombé en 1996).
Mais s'il convient de relativiser
cette petite délinquance - les ser-
vices de la gendarmerie de Créon
estiment que “90% de leur travail
est de la médiation”, c'est a dire
des conflits de voisinage, des
plaintes contre le bruit... -, il n'est
pas question de la minorer quand
elle engendre des problemes de
cohabitation entre générations.

A la demande d'un groupe

d'adolescents, un local avait été

mis a leur entiére disposition en janvier 1997. Des alter-
cations et des dégradations multiples ont conduit rapide-
ment la mairie a fermer ce lieu. “ll nous codlitait trop
d’argent pour le peu de services qu’il nous rendait et
le peu de jeunes qu’il concernait. Nous avons donc
modifié notre approche” précise Philippe Forestier. Elle
s'appuie sur I'animation et la prévention : I'animation du
local jeunes devenu “Espace jeunes” sera confiée a plu-
sieurs associations ; Le P.I.J ( Point Information Jeunes-
se) qui fonctionnait surtout comme lieu ressource a été
doté début juin d’'un emploi jeune qui aura en charge de
I'animer. Philippe Forestier ambitionne d'ailleurs de
rendre cette structure intercommunale pour qu'elle porte
les projets en matiére de prévention de la délinquance
dans le cadre d'une collaboration avec le C.I.P.D. (Conseil
intercommunal de prévention de la délinquance) ; enfin,
une convention vient d'étre signée avec [I'association
Concordia pour que les travaux impliquent davantage les
jeunes du village. Le club de boxe créé en octobre 1997
par Thierry Delassus s'inscrit bien dans cette démarche.
“On ne peut pas étrangler le budget communal
avec l'aide sociale. Notre véritable pouvoir finale-
ment, c’est d’interpeller les institutions” confie Jean-

-

Seul point positif pour Jean-Paul Petit : le faible taux
d’endettement (11%) quand celui des autres communes
oscillait entre 18 et 20%. “Nous sommes aujourd’hui a
12% alors qu’en matiére de gestion, I’équilibre se si-
tue autour de 15-16%. Ce qui nous laisse une marge
d’investissement, pour dégager notamment de nou-
velles recettes.”

Le conseil municipal s'est donc attaché a définir des
priorités en terme d'engagements financiers lourds : créa-
tion d'une ZA (zone d'activités) de douze lots (3,5MF)
dont neuf font déja I'objet d’'une promesse ferme d'achat ;
mise aux normes sanitaires de la cantine scolaire
(1,5MF); construction de nouveaux vestiaires pour les
footballeurs (1,4MF). Cela s'est traduit aussi par des in-
vestissements moins lourds (local jeunes, local multiacti-
vités, informatisation de la mairie...). Seule la taxe sur le
foncier bati a été augmentée la premiére année. Depuis,
les quatre taxes sont stables et légérement au-dessus de
la moyenne cantonale et départementale.

La zone commerciale, qui devrait voir le jour dés la fin
de l'année en centre bourg,

souléve cependant quelques
controverses. Si beaucoup re-
connaissent 'opportunité d'un
tel projet pour revitaliser le villa-
ge et diversifier les services (en
alimentaire notamment), cer-
tains sont plus dubitatifs. “Sans
supermarché, cela ne va rien
apporter” estime Colbert Kiffer,
tenancier de bar.

D'autres auraient souhaité
une station essence. Ce qui ne
sera pas le cas dans un premier
temps. Stéphane Brun (Relais
des Mousquetaires) juge, lui,
que la mairie est allée trop vite
dans le choix du promoteur, ce
qui a laissé peu de place pour la
concertation avec les com-
mergants. Dominique Nais re-
grette pour sa part que les terrains aient été vendus & une
société qui pratique des prix qu'il juge trop onéreux. Jean-
Paul Petit considéere néanmoins que ce chaoix fut le bon :
“La SERDI connait bien la commune pour avoir réa-
lisé des études d’impacts commerciaux. De plus, cet-
te société s’est pliée a notre exigence qui est de pri-
vilégier l'installation de commergants locaux. Nous
avons pu vérifier aussi auprés du service des Do-
maines que le prix d’achat proposé était conforme au
marché. Enfin, pour des raisons de trésorerie, la com-
mune ne pouvait s’engager financiérement sur la zo-
ne commerciale alors qu’elle venait de la faire pour la
zone d’activités.”

Une équipe disponible

“lIs sont a la merguez”. C'est par cette expression
que Michel Bord caractérise I'équipe municipale, méme
s'il craint que cet enthousiasme ne soit aujourd’hui un peu
emousseé. |l est vrai que presque tous sont issus du milieu

associatif ou
I'on sait ce que
mettre la main
a la pate veut
dire. Mais une
telle implication
n'est pas sans
poser de pro-
blémes. “Au
début, le télé-
phone sonnait
sans arrét
chez moi. J’ai
did me préser-
ver. Aujour-
d’hui, nous
gérons mieux ce qui reléve de notre réle d’élu” préci-
se Nathalie Py, adjointe au scolaire, péri-scolaire et petite
enfance.

“Dans les premiers mois, nous étions tous les
jours a la mairie, quatre
heures par jour. C’était trop.
Nous nous sommes sentis in-
dispensables au lieu, simple-
ment, de nous sentir utiles”
poursuit Yveline Mége, adjointe
aux affaires sociales. “Je vois
des gens qui travaillent et qui
font leur métier d’élu” ajoute
Monique Bergey, ex-conseillére
municipale. Christian Lacoste,
président du club de football
“Les cOteaux de Garonne”, se
réjouit quant a lui du dialogue qui
s'est instauré : “On est systé-
matiquement entendu et les
réponses sont rapides.”

Un autre constat revient re-
gulierement : la notion d'équipe.
“On sent qu’ils forment un
groupe porté par une volonté
commune” rapporte Stéphane Brun. Anne Collard, se-
crétaire générale de la mairie depuis septembre 1996, té-
moigne, elle, de l'intérieur : “lls pensent différemment et
prennent donc beaucoup de temps en commission
pour élaborer les projets, au prix parfois de mémo-
rables coléres quand cela n’avance pas assez vite.”
Ce qui explique que les conseils municipaux puissent par-
fois apparaitre comme une simple chambre d’enregistre-
ment de décisions élaborées en amont. Une méthode
s'est aussi mise en place, basée sur I'écoute des admi-
nistres.

Le cahier de liaison, instauré dés les premieres se-
maines, a rempli sa fonction de relais pratiqgue entre les
habitants et les élus. Le réaménagement des locaux de la
mairie a renforcé la proximité et la convivialité des ser-
vices municipaux. Enfin, le principe des commissions
transversales - les élus interviennent sur plusieurs
champs d'action - et des commissions mixtes - des per-
sonnes extérieures sont associées aux réflexions -
semble avoir porté ses fruits.




Paul Petit. Il n’en reste pas moins que le C.C.A.S. (Centre
communal d’action sociale) essuie les platres du secours
d'urgence.

“Nous essayons, et je dis bien essayons, de ne
pas tomber dans I'assistanat. A la Banque Alimentai-
re par exemple, une trentaine de familles avaient I’'ha-
bitude de venir se fournir réguliérement depuis des
années, sans en avoir forcément besoin. Nous avons
remis de I'ordre” souligne Yveline Mége, adjointe aux af-
faires sociales. Une attention toute particuliéere a été
portée aux enfants pour qu'ils ne patissent pas des fac-
tures impayées des parents. De méme, le RMI a donné
lieu a un vrai suivi. “Nous avons voulu qu’il débouche
sur des contrats d’insertion. Deux jeunes sont en
train de s’en sortir. Il nous aura fallu trois ans !”.

Le C.C.A.S. s'est aussi appliqué a développer des
structures d'information (aide juridique et fiscale) et a
réintégrer les personnes agées dans le village (banquet,
thé dansant). Lorsque le fonds d’'urgence sociale a étée
débloqué, un courrier a été immédiatement envoyé aux
personnes concernées. “La misére sociale est trés du-
re a cétoyer. C'est une fonction
ingrate que la mienne” conclut-el-

toujours  jugée
tres opportune,
sensibilisation
des enfants et
des adultes, pro-
jet de mini-dé-
chetterie sur la
Zone d'Activités,
“Il va de soi ce-
pendant que
les habitants ne
deviendront
des “éco-ci-
toyens” que
par eux-
mémes” précise José Garcia.

Préserver l'identité rurale

Pour Jean-Paul Petit, “le plus grisant dans cette
fonction, c’est de répondre a I'attente des gens.” Les
résultats des élections législatives

de 1997 ou il se présentait comme

le.

A Saint-Caprais, il fait néan-
moins bon vivre. Le village compte
une quarantaine d'associations qui
proposent une offre variée d'acti-
vités sous la férule du centre socio-
culturel créé des 1982 et que prési-
de toujours Michel Bord. Tout juste
peut-on regretter le manque d'évé-
nements culturels. Il est vrai qu'a
Saint-Caprais, I'on fait plutét dans
le festif et le sportif. C'est d'ailleurs
a quoi s'est employée la commis-
sion d'animation sitét mise en pla-
ce, tant dans l'organisation que
dans la participation aux manifesta-
tions : création de deux grandes
fétes au printemps et pour les ven-
danges, lotos, galas de boxe, feux de la Saint-Jean, tour
cycliste de Gironde... Il y en a vraiment pour tous les
godts, trop méme selon certains habitants.

“L’objectif est de reconstituer le tissu social de ce
village dortoir” précise Christian Brunetiére, adjoint a la
vie associative.

“Encouragés par le succés que nous rencontrions,
nous avons multiplié les manifestations. Mais Ia
faible participation a la derniére féte du printemps
pourrait nous conduire a ne maintenir que celle des
Vendanges tout en conservant de nombreuses autres
petites activités. Il faut de toute fagon entretenir cette
dynamique” précise Jean-Philippe Corjial, président de
la Commission animation.

La sauvegarde de I'environnement a été aussi I'un des
axes sur lequel a travaillé le Conseil Municipal : installa-
tion d'un nouvel équipement pour le tri sélectif (deux exis-
taient déja) dont la localisation pres de I'église n'est pas

suppléant de Pierre Augey tendent
a démontrer que lui, et son équipe,
ont su le faire : au premier tour, le
candidat P.C. arrivait en téte a
Saint-Caprais avec 31,96% des
VOIX.

[l n'en reste pas moins vrai que
la tache a accomplir est ardue
quand il s'agit de préparer l'avenir
d'une commune qui devrait pour-
suivre sa progression démogra-
phique. Aussi, le Conseil s'est doté
d'un schéma d'aménagement.
Quelques points forts émergent :
aménager une place en centre
bourg, développer le locatif et ré-
habiliter les logements vacants, re-
structurer le péle sportif et créer un
ensemble culturel a Loustallaut...

Sylvie Kiffer, lycéenne qui ne cache pas son fort atta-
chement au village, souhaite qu’il reste “sympathique et
attirant.”

“ll faut conserver l'identité rurale de notre village
sans la scléroser” poursuit le maire. “La révision du
plan d’occupation des sols évitera le mitage de la
commune par des habitations qui coditent cher en ter-
me de voirie et de réseaux et nous permettra de proté-
ger le vignoble, notre fleuron”.

L'équipe municipale, forte d'un bilan de mi-mandat po-
sitif, a encore néanmoins du pain sur la planche.
Souhaitons lui qu'il soit blanc.

“Préserver le caractére rural de notre commune”

v Elaboration avec la DDE d'un plan d'entretien du réseau routier.

v Réalisation d’'aménagements sécuritaires tels que arréts bus, abribus, trottoirs.

v Voiries et espaces verts: 5 lotissements sur 11 sont devenus propriété communale.

v’ Création de la zone d'activites pouvant accueillir 12 entreprises.

v Aménagement du bourg. |l fait l'objet d'une signature de convention avec le Conseil Général.

v Mise en révision du POS. C'est un enjeu important pour le devenir de notre commune.

v Achat de matériel divers, tel que voiture, tracteur, tondeuse, balayeuse, auto-laveuse, monobrosses efc...

v Dans le domaine de 'environnement : création d'espaces-collectes pour développer le tri sélectif et participation a
I'opération “Nettoyage de Printemps”.

v L'état des lieux des batiments communaux fait apparaitre une situation assez problématique. Reéalisation de
quelques travaux urgents répondant ainsi a des aspects de sécurité.

v Suite a un avis négatif de la commission de sécurité, obligation de fermer Arrodets. A ce jour, son avenir n'est pas
encore défini.
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“Allier le dynamisme des jeunes avec Etre au service de tous
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I'expérience des anciens v Le CCAS assure une aide aux gens les plus

démunis. Des permanences pour les aides
administratives, des manifestations de soli-
darité telles que le cross du cceur ou les col-

v Signature du contrat “Petite Enfance” avec Camblanes,
Cambes, Baurech, Quinsac et Cénac. Les structures
existantes - comme le Centre de Loisirs - sont deve- lectes de sang ont vu le jour. Les anciens ap-
nues intercommunales. En septembre,une halte garde- précient le rendez-vous annuel qu’est le thé
rie ouvrira ses portes a Camblanes. Elle accueillera des dansant.
petits Saint-capraisiens.

v Actions en direction de la jeunesse: mise en place du
PIJ avec création d'un emploi jeune, construction du "lo-
cal jeune", aménagement de “I'espace jeune”, organi-
sation de chantiers d'été. Ecoute et dialogue retrouvés.

v Beaucoup reste a faire: constitution d'un Conseil Muni-
cipal des jeunes ou d'un comité des anciens par
exemple.

v La commune est adhérente 4 une OPAH
(Opération Programmée d'Amélioration de
I'Habitat).

v Améliorer les services publics : des de-
marches diverses sont engagées, en particu-
lier pour le déplacement de I'agence postale.

v Participation au CIPD, Comité Intercommu-
nal de Prévention de la Delinquance. Mise
en place d'une politique d'information sur la
drogue et sur le sida.

“Une véritable gestion du personnel communal”

v Augmentation importante du nombre de personnel communal: I'équivalent de 5 emplois & temps plein ont été créés.

v Entre les années 95 et 96, titularisation de personnels.

v’ Le budget 98 prévoit la creation de 4 emplois jeunes.
Remarques : toutefois cette forte augmentation de la masse salariale ne perturbe nullement I'équilibre du budget, tant
notre gestion du fonctionnement est maitrisée. Ces nouveaux emplois sont pour une grande part compensés par des
aides de I'etat et du département.
Cela a entrainé une redistribution des taches de chacun. La nouvelle organisation ne nous donne pas entiére satisfac-
tion. Ce dossier n'est pas bouclé, il fera I'objet d'une réflexion plus approfondie, avec des modifications a venir.

“Mieux vivre a Saint-Caprais”

v Etablissement d’'un dialogue permanent avec les associations par une écoute attentive, une presence réguliere
aux assemblées générales, des rencontres annuelles au moment de la discussion du budget communal pour par-
ler de I'attribution des subventions, des besoins en matériels et planifier les manifestations. La creation d'un em-
ploi jeune particuliérement chargé de ce domaine permettra d'accentuer cette présence auprés des associations.

v Création d'une association des fétes, la Commission d'Animation, qui aujourd'hui vole de ses propres ailes.

v Mise en place de 'OMSCL (Office Municipal du Sport, de la Culture et des Loisirs) en cours.

v Concrétisation prochaine du jumelage de notre commune avec une commune du Portugal.

v Reste a maintenir ce que nous avons réalisé et a favoriser les initiatives afin d'animer nos différents quartiers lo-
tissements.




Bibliothéque municipale

La Bibliothéque au service du scolaire

Tout au long de I'année scolaire, les classes des écoles maternelle et élémentaire ont pris le chemin des livres

de la bibliothéque.

Les enfants de maternelle
ont ainsi pu découvrir un mon-
de plein d'aventure, de rire, de
peur et surtout de tendresse
parmi tous les albums lus,
contés et racontés par les ins-
tituteurs, les assistantes ma-
ternelles, les mamans et la res-
ponsable de la Bibliothéque.

Le choix du livre

Chaque semaine les éleves
de |'école primaire ont em-
prunté un livre et se sont docu-
mentés pour leur travail scolai-
re.

Tous les vendredis, deux
groupes de 12 éleves viennent
en bibliothéque de 12 a 14
heures afin de préparer des
animations, et lisent en groupe
ou seuls.

En ce moment, la rentrée scolaire de septembre est en préparation avec un projet d'accueil des classes qui permettra
aux éleves de mieux se repérer dans la bibliotheque et de decouvrir

le plaisir des livres par le biais d’animations ludiques.

Au mois d'octobre, une exposition sur les instruments de mu-
sique sera le tremplin d'un approfondissement de connaissances
musicales pour les enfants de I'école élementaire.

Pour tous, au programme de la rentrée

Au mois de novembre, une exposition sur 100 ans de cinéma et
cinécriture nous entrainera dans I'univers et 'imaginaire du cinéma
sous toutes ses formes. Un grand jeu pour les adultes et les enfants

sera organisé sur le 7e art ainsi qu'une soirée Cinema avec débat.

Atelier conte

Des achats complémentaires sont prévus pour la rentree afin de mieux répondre a vos attentes.

Nous vous souhaitons d’agréables vacances pleines de lecture.

Important

ﬂu 5 juillei au 5 septembre 1998 : horaires d’été.
Une permanence par semaine le vendredi de 17 a 19 heures.

Durant les vacances de Paques, vingt deux enfants du
Centre de Loisirs, agés entre 7 et 12 ans ont effectué un
camp de quatre jours a Vieille Aure (pres de Saint-Lary)
dans les Pyrenees.

Hébergés dans un Centre Francas “ L’Eterlou " les
enfants ont vécu ce séjour a leur rythme et découvert
quelques-unes des nombreuses facettes qu’offre la mon-
tagne.

Au programme
- Randonnées pédestres en compagnie d'un animateur
spécialisé avec découverte de la faune et de la flore,
- Visite de la Volerie des Aigles d'Aure
- Rallye Photo dans le village traditionnel de Vieille Aure

Regard sur la vallée d'Aure avec I'accompagnateur
spécialisé faune et flore

Cfentre de Loisirs

Moment de détente

Aussi, les enfants ont fait connaissance a I'Eterlou
d'un groupe d'éléves espagnols venant de Saragosse
pour perfectionner leur francais.

La veille du depart une “ boum ” a rassemblé tout le
monde.

Ce séjour trés enrichissant reste un bon souvenir tant
pour les enfants que pour I'équipe d’animation.

Quelques semaines apres, les enfants du Centre de
Loisirs ont télecopié a I'equipe de I'Eterlou une lettre de
remerciements pour leur chaleureux accueil.

TElLo556 21 3418 - 0556 21 3368

R.C. A 304650054 00014
CODE APE BS04

Maison de Retraite Notre-Dame
M. et M™ Guy MAULEON
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Ramassage des objets encombrants

Le SEMOCTOM organise un ramassage des objets en-
combrants les samedi 29 et dimanche 30 aodt.
Les bennes seront installées sur la Zone d'Activites du Li-
mancet.
Dans un souci de sécurité, merci de bien vouloir déposer
les objets uniqguement a l'intérieur des bennes.

Bruit

Rappel de la réglementation concernant les ho-
raires d'utilisation d'appareils bruyants (tondeuses,
trongonneuses, machines diverses...)

Jours ouvrables de 8 h 30 a 12 h

etde 14 h 30419 h 30
Samedisde 9ha12h
Dimanches et jours féries de 10 ha 12 h

Respect des limites de plantation d’arbres et d’arbustes

Le Code civil - Article 671 - précise “il n'est pas permis
d’'avoir des arbres, arbrisseaux et arbustes prés de la li-
mite de la propriété voisite ... qu'a la distance de 2 m de
la ligne séparative pour les plantations dont la hauteur dé-
passe 2 m et a 0,5 m pour les autres plantes.

En cas de non respect de cette régle, le voisin peut
exiger que les arbres et arbrisseaux et arbustes plantés a

une distance moindre soient arrachés ou réduits a hau-
teur déterminée.

De méme le Code Civil fait obligation aux propriétaires
de protéger certains ouvrages publics en effectuant no-
tamment le dégagement du passage des lignes élec-
trigues

Sécheresse 1997 : Etat de catastrophe naturelle

Une demande de reconnaissance de |'état de catastrophe natu-
relle doit étre déposée auprés des services de la Préfecture.

Les personnes dont les habitations ont subi des dommages a la
suite de la sécheresse de 1997, sont invitées a adresser, avant le
15 aolt 1998, un courrier a M. le Maire avec le descriptif des

dégats.

Cette reconnaissance de |'etat de catastrophe naturelle per-
met aux particulier de bénéficier d’'un dédommagement par les

assurances.

Recensement

Les jeunes hommes nés en avril, mai,
juin 1981 et 1982 doivent se faire inscrire
a la mairie de leur domicile en juillet 1998.

Attention

Les jeunes femmes nées en 1983 se

feront recenser a partir de 1999.

La Mairie a votre service \

Pendant les vacances d'été, la Mairie sera fermee
le samedi matin du 14 juillet au 15 aodt 1998./

Divagation des animaux

Par arrété municipal en date du 17.07.96, il est expressément défendu de laisser les chiens et chats divaguer sur

la voie publique et sans maitre ou gardien.

Tout chien errant trouvé sans collier sur la voie publique sera immédiatement saisi et mis en fourriére par I'Asso-

ciation "Transport Animalier Girondin”.

Lorsgu'un chien sera réclamé par son propriétaire, ce dernier devra s'acquitter des frais de conduite, nourriture et

de garde conformément au tarif en vigueur dans le contrat.

Calendrier prévisionnel des manifestations a Saint-Caprais

Samedi 12

OCTOBRE
Samedi 3

SEPTEMBRE

Don du sang (matin)
Forum des Associations

Féte des Vendanges

Comme suite a la publication de I'arrété ministériel
modifiant les dates des vacances d’hiver, nous vous pré-

VIE PRATIQUE

sentons ci-dessous le tableau rectificatif pour I'année

scolaire 1998-1999

au jeudi 4 mars au matin

au lundi 3 mai au matin

25 mai 1999

Ecoles maternelles et élémentaires
Rentrée des éléves mercredi 2 septembre 1998

Vacances de Toussaint  du vendredi 23 octobre aprés la classe
au lundi 2 novembre au matin
Vacances de Noél  du vendredi 18 décembre aprés la classe
au lundi 4 janvier 1999 au matin
Vacances d’Hiver du vendredi 19 février aprés la classe

Vacances de printemps  du mardi 20 avril aprés la classe

Vacances d’été  vendredi 2 juillet 1999 aprés la classe.
Les classes vaqueront le mardi

Les mercredis 12 mai et 26 mai
seront des journées de classe

Dates des vacances scolaires - Année scolaire 1998 - 1999

Colléges et Lycées
- colleges : jeudi 3 septembre 1998
- lycées : jeudi 10 septembre 1998
du vendredi 23 octobre apres la classe
au mardi 3 novembre 1998 au matin
du samedi 19 décembre aprés la classe
au lundi 4 janvier 1999 au matin
du vendredi 19 février aprés la classe
au lundi 8 mars au matin
samedi 17 avril apres la classe
au lundi 3 mai au matin
mercredi 30 juin 1999

Les classes vaqueront le samedi 22 mai
et mardi 25 mai 1999.

Pleins feux sur. ..

Le Club Pyramide

M. MARIA, Président du Club Pyramide, répond a nos questions

M. le Président, pouvez-vous vous présenter
ainsi que votre association ?

Le Club a été créé au début de I'année autour du jeu
télévisé “ Pyramide " diffusé chaque jour @ 12 h 15 sur
France 2 et animé par Patrice LAFONT et Claire GAU-
TRAUD.

Seul Club Pyramide de la rive droite, celui-ci regroupe
actuellement 25 membres Saint-Capraisiens ou non,
débutants ou spécialistes.

La formule est trés proche de celle du jeu télévisé, a la
seule différence qu’elle fait participer tout le monde en
méme temps. Il n'y a donc pas 4 candidats face a un
public mais seulement des joueurs qui s'affrontent dans
la bonne humeur.

Le club interrompt ses activités pendant les vacances
scolaires mais redémarrera dés le 1er septembre,
I'aprés-midi et en soirée dans la salle 1 de 'Ensemble
Socio-culturel.

Quels sont vos objectifs a court, moyen et long ter-
me ?

Nous voulons principalement nous amuser et continuer
a animer un club convivial ou des gens de tous niveaux
\ft de tous horizons se rassemblent autour d'une acti-

vité ludique dans une ambiance plus qu'amicale. \
Notre travail de la renirée prochaine sera essentielle-
ment consacré a nous faire connaitre du public.

Comment avez-vous vécu votre participation au jeu
télévisé des 12, 13, 14 et 15 mai derniers ?

“ J'ai survécu ”

Le jeu en lui méme était trés agréable et j'ai apprécié
la sincérité et la gentillesse des animateurs. Mais le dé-
placement et le temps des enregistrements en font une
expérience trés fatigante. Ce qui est certain, c’est que
I'on s'amuse plus a Saint-Caprais qu’a la télévision.

Quels enseignements en tirez-vous pour votre as-
sociation ?

Ma participation nous a surtout apporté beaucoup de
crédibilité. De plus grace a elle, (et c'est pour cela que
je parlais précédemment de la sincérité des anima-
teurs) Claire GAUTRAUD a accepté d'étre la marraine
d'une autre association dont je suis le Président et dont
le but est d’apporter une aide humanitaire a la Rouma-
nie.

Si vous étes intéressés par le Club Pyramide, vous
pouvez me contacter : M. MARIA : 05.56.78.71.19 /




V l E ASSOC IATIVE Pour nous, il est urgent d'élaborer un réel projet dans

APRODISC

SAINT-CAPRAIS NE BOADEAUN

Aprodisc

A lissue de ce 13e exercice,l'énoncé quasi exhaustif
de I'emploi du temps hebdomadaire des salariés d'Apro-
disc aupres des jeunes de la commune permettra de ju-
ger des priorités de 'association. Les mercredis et same-
dis, les matinees sont consacrées a lI'encadrement des
studieux potaches de 10-11ans qui viennent realiser leurs
exposés (Titanic, I'eau, les insectes ...) journaux et tra-
vaux divers ainsi qu'a I'accueil (le mercredi) d'enfants du
Centre de Loisirs, les apres-midis étant réservés aux
ados qui pratiquent les jeux multimédia en reseau.

L'interclasse (12-14 h) des mardis et vendredis permet
a des groupes d'enfants de découvrir des logiciels tels
que Paintbrush ou Publisher ou
de se détendre en jouant.

Sur le temps scolaire (une di-
zaine d'heures) la section des
‘moyens” de Mme BROUSTAUT
découvre I'ordinateur en créant,
avec une aisance surprenante,
de beaux dessin sur Paintbrush,
les eléves des classes élémen-
taires quant a eux, ayant pu cha-
cun réaliser la mise en page d'un
texte personnel ou confectionner
une carte pour la Féte des
Meres.

Cette année encore donc, les responsables du club,
conscients d'un ensemble de conditions exceptionnelle-
ment favorables a l'organisation d'ateliers scolaires (ac-
cord de I'administration, présence d'un encadrement...)
ont délibérément privilégié cet aspect de I'action d’APRO-
DISC au détriment parfois, il faut le reconnaitre, d'autres
activités du club.

Toutefois, la pertinence de ce choix ne se trouvera
confirmée que si, au cours de la prochaine année scolai-
re, 'ensemble des partenaires concernés : enseignants,
municipalité, parents d'éléves ... fait preuve de sa réelle
volonté de pérenniser cette démarche. Faute de quoi, le
club ne pouvant indéfiniment assumer seul les indispen-
sables achats de logiciels et la necessaire évolution des
materiels, il est a craindre que I'activité demeure limitée a
la seule utilisation du traitement de texte, emploi utile
mais combien restreint de l'outil informatique. Ce serait
regrettable au moment od, profitant des opportunites of-
fertes par I'Education nationale et le Conseil Géneral de
la Gironde énoncees par I'lnspecteur d'Académie dans sa
note sur le N.T.I.C. du 12.01.98, nombre d'écoles du dé-
partement vont se trouver dotées des equipements les
plus récents. Aprés avoir connu une incontestable avan-
ce dans ['utilisation de l'informatique par ses scolaires,
Saint-Caprais va-t-elle se trouver bientét dépassée ?

ce domaine et Aprodisc reste a la disposition de qui-
conque en prendra l'initiative.

En bref, abordons maintenant les autres activités du
club ...

Prestations de services

Les associations n'ont pas pu toujours bénéficier, cet-
te année, des services attendus. Dans un planning
chargé (voir ci-dessus) malgré tous leurs efforts, Cathy et
Martine pouvaient difficilement assumer une charge de
travail précédemment assurée avec une personne sup-
plementaire. La venue de Stephanie devrait permettre
une amélioration mais, débutante compléte en informa-
tique, il lui faudra quelques temps pour arriver a une effi-
cacité certaine. N'oublions pourtant pas que, pour notre
association, les C.E.S. proposés sont avant tout une oc-
casion pour les personnes recrutées de bénéficier d'une
formation et de la mettre en application en réalisant les
travaux commandes.

Internet

Le site Aprodisc, congu par
quelques membres du club, est
pratiguement acheve et peut
étre consulté (éventuellement
depuis le club) & l'adresse sui-
vante : HTTP://ww.@-Bor-
deaux.com/Aprodisc

Initiation a l'informatique
(adultes débutants)

Notre association continue
d'avoir une intéressante activite
dans ce domaine (DOS, Windows 95, Word, Publisher,
Excel...)

Bourse aux ordinateurs

Elle s'est deroulée le 16 mai dernier et a connu son
désormais habituel succés avec toujours plus de visiteurs
et la recherche constante de partenariats pour offrir un
maximum d'animations ainsi France Telécom
(connexions Internet et visioconférence) Studio Ray (pho-
to numérique), Bugg's (images 3D) TV Sat (réception de
télévision numérique par satellite) the Otherside Group
(informatique musicale, @.Bx, création, hébergement et
maintenance de sites Internet), DIS et Ingefo (matériel
d'occasion). Remerciements chaleureux aux enfants des
ateliers périscolaires pour leur aide précieuse a la réali-
sation des affiches.

En conclusion, les choses restant en I'état, la rentree
1998 placera les responsables d'Aprodisc devant une dif-
ficile alternative ou bien continuer dans l'optique de
I'annee ecoulée et courir le risque de se priver de ses
sources d'auto-financement (prestations de services) ou
bien donner la priorité a cette activité mais en réduisant la
présence auprés des jeunes de maniére conséquente.

N.T.I.C. : Nouvelles Technologies de |'Information et la Communication

BoojoVit 2
' !

2O
De beaux vainqueurs, un beau soleil, un public nombreux, des courses animées - 450 coureurs (35 % de plus

que I'an dernier) Saint-Caprais 1998 a été un millésime parfait. A souligner que le record du semi marathon est
une nouvelle fois battu (1 h 07 mn).

Cette course reconnue au
niveau national n'a pu étre rea-
lisée toute seule.

Le comité d'organisation,
I'association BOOJOVTT re-
mercient chaleureusement les
signaleurs, les personnes
ayant assuré le ravitaillement,
la sécurité, les cuisiniers et
tous les anonymes restés
dans I'ombre qui sont actifs et
meritants.

A noter que la course
sera reconduite I'an pro-
chain avec sa cadette
“Le Cross du Cceur ",
peut-étre avec un label
F.F.A. (Fédération
francaise d'Athlétisme)

Le président tient a
remercier tout particulie-
rement les élus de la
commune qui compren-
nent, aident et sont les
premiers sponsors de cette grande épreuve.

Remise des récompenses . le podium

G Marathon du Médoc. =

Une équipe de 5 marathoniens Saint-Capraisiens portera haut et fort les couleurs de la commune & cette
occasion

Une sortie a vélo est possible ce jour-la avec suivi de la course, passage des chateaux, dégustation de
vins.

Ambiance garantie, pigue-niqgue commun aprés l'arrivée des coureurs. Ce sera le samedi 5 SEPTEMBRE.

N’hésitez pas ! Inscrivez-vous ! ! !
\_ Renseignements : 05.56.78.74.27 )/

© PISCINE
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Couleur Bleu Banane

Quelgues mois aprés sa naissance, notre association
C.B.B. prend forme et peut commencer a jouer dans la
cour des grands.

Outre les activités régulieres, C.B.B. a propose deux
manifestations importantes en ce début d’année :

Nous avons organise, le vendredi | 11

Ces contacts entre jeunes, élabores lors de ces acti-
vités, concrétisent nos principaux objectifs, a savoir re-
grouper et dynamiser la jeunesse a Saint-Caprais.

D'autre part, C.B.B. reste active durant les vacances
d'été puisqu'elle organise
diverses animations qui
vont jalonner ces deux
mois de farniente :

17 avril un tournoi de volley-ball qui
s'est vu disputé par quatre equipes
de 6 joueurs avec remplagants sous
les yeux enthousiastes d’une vingtai-
ne de spectateurs. Lors du pot offert
des liens se sont créés et les discus-
sions ont permis de mettre en place
certains projets de manifestations a
venir.

Tournoi de basket

Tournoi de foot

Soirées Coupe du Monde
avec grillades

Pétanque /Grillades

Soirée musicale accompa-
gnée de grillade avec
Concordia.

Le lundi 2 avril, une cinquantaine
de jeunes ont assisté a un concert qui
réunissait « Les Lutins géants », « Le réve d’Herbert »
et le groupe Saint-Capraisien « Eson Bis ». La recette a
été reversée a une association dont faisait partie des mu-
siciens des Lutins Géants, destinee a I'élaboration d'un
voyage humanitaire pour les jeunes Cambodgiens.

Les Lutins géants en concert a Saint-Caprais

Si vous désirez des informations
complémentaires, contactez :

Son Président : Cédric GARCIA 05.56.21.86.98
Son Secrétaire : Alexis BORDE 05.56.21.86.79
Son Trésorier : Emmanuel PEREZ 05.56.21.32.06

- . Comme déja annoncé, un chantier Concordia va se dérouler

C onco rdia C_O_NC_OIR D“IA sur Saint-Caprais du 1er au 22 ao(t.

Cette année, les jeunes volontaires internationaux vont s’attaquer a la rénovation du mur devant I'eglise, le long de
la route. Ce sera I'occasion pour vous de rencontrer des gens venus des quatre coins du monde afin de discuter, deé-
couvrir les différences, et pourquoi pas, de partager avec eux une ou deux heures de travail et leur apporter votre sou-
tien. Ce sera également I'occasion de parler en anglais, en allemand et en francais.

Pour ces jeunes volontaires, c'est la possibilité de découvrir un petit coin de France
avec ses traditions, sa cuisine et ses bons vins.

lis ont 'intention de découvrir notre belle région, alors si vous voulez bien leur préter
un vélo ou deux, ils seront ravis.

A bientot sur le chantier !

3
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F ootball

Baurech - Cambes - Saint-Caprais §

La saison sportive 97-98 vient de se terminer, I'heu-
re de préparer la suivante a sonné.

if

E
e
—

trés bonne tenue de I'ensemble de 'école de football en
genéral.

Merci de nouveau a l'en-

Cette saison restera long-
temps gravee dans nos me-
moires avec |'exploit accompli
par I'équipe des moins de 13
ans qui remporte le titre de
Champion de la compétition
du District Gironde Est, en re-
compense la montée en
Ligue au niveau Division
d'Honneur.

La belle performance des E— —
moins de 15 ans qui termi-
nent premiers dans le Cham-
pionnat du District Sauternais et Graves, ainsi que la

Equipe des moins de 13 ans Coteaux de Garonne
Championne Distric Gironde Est

cadrement.

L'Assemblée Générale du
Club a eu lieu le 6 juin der-
nier salle Bellevue a Cambes
avec la présence de :

Mme MODET, Maire Ad-

joint de Baurech,

M. DESPLANCHES, Mai-

re-Adjoint de Cambes,

M. PETIT, Maire et M.

BRUNETIERE, Maire-Ad-

joint de Saint-Caprais de

Bordeaux.

Suite a cette assemblée, le bureau fut renouvelé.

B T

-

£ Composition du Bureau ‘\

Les Maires des 3 communes

Mme MODET, MM. CHARRITTE, GAGNEROT, TARGON

Présidents d’honneur
Président M. LACOSTE
Vice-présidents
Secrétaire Mme ALEZINE
Trésorier : M. VIGOUROUX

ELECTRICITE GENERALE

BATIMENT - MAGASIN - INDUSTRIE - RENOVATION

Institut de Beauté

Do - Blasinony: - Fnflin

Gagnant de la Coupe de Irance
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33 880 St CAPRAIS DE BORDEAUX
Téel . 0556787411

Tous Dépannages
Chevert toute lannde
Mereli ane Venelredi de 0 lian 12 hetde 14 ha 19 h
Vendredi Nocturne 21 h
Sewrnedi sans inferruotion de 9 ha 17 h

33 880 St Caprais de Bordeaux -T¢l:05 56 21 36 0(f

SARL ROYERE Pée & Fils

FIOUL - SUPER FIOUL

CHARBON - GAZ

FOURNITURES AGRICOLES
SERVICE DE NETTOIEMENT

Tél: 05 56 21 32 69
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- DEVIS
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un ARTISAN & votse SERVICE

MICHEL MARTIN TEL., 05.56.21.35.99
MY 64, "LES HALTS DE SAINT-CAPRAIS” - 33880 S$t-CAPRAIS-DE-BORDEAUX

* Mr José RIVERA

Entretien Parcs et Jardins

6 rue Claude Monet
33880 Saint Caprais de Bordeaux

()05 56 78 72 91




Gymnastique

La saison 1997-1998 restera gravée dans les memoires
du S.C. Gym qui a obtenu de formidables résultats lors des
compétitions gu'il a disputées.

En effet, bon nombre de ces petites gymnastes, alliant
avec génie, grace et dextérité, ont charmé les juges et se
sont imposées parmi les meilleures athletes du moment.

Les petites débutantes qui “matchaient” pour la premie-
re fois ont obtenu des résultats prometteurs, qui refletent
parfaitement la qualité du club et le dévouement acharne
de ses animateurs.

Trois jeunes filles et plusieurs équipes se sont particu-
lierement distinguées atteignant glorieusement les plus
hautes marches des podiums de leurs catégories :

En G.R.S.
Maité MOREL :
1ére de sa fédération (FSCF) au ruban

En Gym artistique

Alice DUBOURDIEU
Championne départementale et régionale
poussine
Marion TOURNEUR
Championne départementale et 8e au
Championnal Régional Energym
Christelle DELBES - Laura BONILLO -Marion
TOURNEUR -Anne-Laure GOUASGUEN -
Lucie CHADOUN
Emmeline TUTARD
1ére par équipe au Championnat départe-
mental et 2e en Régional Energym

Equipe Poussine

Equipe Premiére

Les trois équipes poussines sont elles aussi a I'honneur
et se sont classées 1ére, 10e et 14e au Championnat re-
gional et Ze, 12e et 22e au Championnat departemental.
On retrouve d'ailleurs ces demoiselles aux premiéres
places du classement individuel :

Classement individuel poussines
sur 100 participantes

Alice DUBOURDIEU 1ére
Ludivine BIROT 2e
Léa MONTCUIT 5e
Fatima BOUTRAB Te
Priscillia MADI 11e
Marion PHOSTEIN 19e

Toutes ces jeunes filles qui possédent déja un palmarés ho-
norable, rejoindront sirement un jour leurs anciennes cama-
rades, Priscillia SAGUEY, qui s’est qualifiée pour les champion-
nats de France et Déborah MARGERY qui a concouru en demi-
finale. Ces deux jeunes Saint-Capraisiennes dont nous avions
parié dans le Bulletin Communal de juillet 1997 ont quitté notre
petit club pour le haut niveau de Libourne. Ces jeunes filles ont,
par ailleurs, obtenu la cinquiéme place avec leur équipe en
Championnat de France.

Tennis _,ﬁiw

Saint-Caprais Tennis Club

Une fois encore le tournoi LIPTONIC de
Saint-Caprais, désormais réputé dans notre
secteur, a été l'occasion de voir de belles
competitions ol chacun a pu mettre en valeur
son experience et les résultats de son entral-
nement.

Ce tournoi est désormais un rendez-vous
incontournable pour ceux qui aiment s’affronter
dans une ambiance d'amitié et de bonne hu-
meur.

C’est avant tout cet esprit que les membres
du club veulent proteger.

110 joueurs (participation en forte progres-
sion) se sont rencontrés dans la période du 2
au 16 mai. Deux Saint-Capraisiens : Vincent
LACOSTE en minimes et Nicolas FERRIER en cadets
sont arrivés en finale.

Avec l'aide de nombreux partenaires, sponsors et
autres membres bienfaiteurs, ce tournoi est resté I'un des
mieux dotés de la région.

Un match du Tournoi Liptonic

Le club est prét a accueillir toute personne qui souhai-
te pratiquer ou s’initier au Tennis. Pour cela une “ Carte
Eté " au prix de 200 F peut étre souscrite.

-rrmr
Bois Matériaux

126, route de la Sauve
33670 GREON

Tel, 05 57 34 50 20
Fax 05 57 34 50 21

Z.1. route d’Ambarés
33450 ST-LOUBES
Tél. 05 57 77 57 40
Fax 05 57 77 57 41

Route de Libourne
33540 SAUVETERRE
Tél. 05 56 61 57 30
Fax 05 56 61 57 31
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Vehicule climatis icancs 307 BX

TAXI

Hervé FLEURANCEAU

Tél. voiture 06 09 33 20 03
Siege Social: Tél./Fax 05 56 21 30 56
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RIGOIX

DEMDO

EQUIPEMENT DE BUREAU TRIUMPH-ADLER

Photocopieurs

RIGOM

Tél: 0556 02 18 97

155, Av. d’"Eysines
33 110 BORDEAUX - LE BOUSCAT

CARRELEUR - MARBRIER
B FEBBRARI Christophe

2 \ .
’ 11, lot les Coteaux du Village

33 880 SAINT-CAPRAIS DE BORDEAUX

W 05 56 21 86 52 ~ 0556 21 35 54




M‘usicaprais

L’école de musique est, cette année, en pleine effervescence puisqu’elle s’est enrichie dans bien des do-

maines afin de déverser plus intensivement encore ses notes sur Saint-Caprais.

Avec un effectif de 82 musi-
ciens a ce jour, elle a vu le
nombre de ses adhérents doublé
par rapport a 'année derniere.

Elle s'est ouverte a un large
public en proposant de nouveaux
ateliers tels que les classes de
chant pour adultes, les classes
d'éveil pour les jeunes enfants
(de * concert * avec I'Ecole de
Camblanes) et les cours de mu-
sique Rock ou amplifiee.

Elle est enfin bien installée
chez elle, * dans ses meubles " dans I'ancien presbytére
qui est aménagé selon ses besoins et qui comporte no-
tamment une salle insonorisée dans laquelle I'atelier
Rock “ s'éclate au calme ".

Les progres des éléves inscrits depuis la creation
de I'association leur permettent de jouer en groupes et
donc d'accéder a un travail beaucoup plus ludique et
intéressant.

Cap Rock : I'Atelier de Musique Amplifié

Tout ceci s'est d'ailleurs
verifié lors des Auditions qui
ont eu lieu le 25 avril & la sal-
le de I'Epicurien devant un
public nombreux qui n'a pu
étre que charmé par le spec-
tacle de gualité qui lui était of-
fert.

Alors que I'aprés-midi
était consacré aux débutants
et jeunes musiciens qui fai-
saient la leur premiére grande
prestation, la soirée voyait se

produire dans un accord par-
fait, les solistes confirmés, les classes de chant, les ate-
liers de musique Rock et les ensembles classiques.

Il faut dés maintenant penser a la saison prochaine
qui s'annonce prometteuse, les pré-inscriptions sont
prises en juin et juillet et les inscriptions définitives en
septembre lors de la premiere semaine d’école.

Pétanque

Maintenant confortablement installé dans un
local flambant neuf, le S.C.S. Pétanque réunit,
chaque vendredi apres-midi une bonne cinquan-
taine de licenciés sur son boulodrome ombrage
et a l'accent méridional.

Les divers concours en doublette et triplette
qui jalonnent la vie du club ainsi que le méchoui
qui a eu lieu le 23 mai, ont rassemble, dans une

Une assistance nombreuse et enthousiaste
est venue rendre hommage a ce Saint-Caprai-
sien de cceur, né a Bordeaux en 1943 et qui
coulait depuis quelques années des jours heu-
reux dans notre village ... Et c’est une doublet-
te Saint-Capraisienne qui, comme cela se de-
vait pour que cette journée soit parfaite, a en-
levé le trophée.

Un apéritif est venu cléturer cette manifes-

ambiance conviviale, un grand nombre de parti-
cipants plus passionnés les uns que les autres.

Afin d'honorer la mémoire de M. Michel DUMEAU, fon-
dateur du club qui nous a malheureusement quittés le 16
avril 1997, la pétanque, qui féte cette année ses 18 ans,
a organisé le 11 avril dernier le Challenge DUMEAU.

Ring Saint-Capraisien

Michel DUMEAL
Fondateur du Club

tation que beaucoup conserveront longtemps
en meéemoire et qui met particulierement bien en
exergue l'esprit généreux et solidaire du S.C.S. Pé-
tanque.

Calendrier des concours a venir :
Lundi 3 aoft
Lundi 10 ao(t
Lundi 21 septembre

Association vouée a I'enseignement et a la pratique de la boxe anglaise, le " Ring Saint-Capraisien ” se reunit
tous les mardis et les jeudis de 18 a 20 heures a la salle des banquets.

Un ring, des gants, des
sacs et casques homolo-
gués sont mis a la disposi-
tion des licenciés, qui dés
'age de 8 ans, peuvent
suivre des cours de boxe
éducative, boxe amateur,
boxe loisirs ou féminine,
sous I'ceil attentif d'un entrai-
neur dipldmé fédéral.

Mise a part la volonté
d'augmenter le nombre de
ses licenciés, le club sou-
haite, pour l'année pro-
chaine, faire participer les
boxeurs ages de 13 a 25
ans a des compétitions et
organiser un gala de boxe
educative et feminine sur
la commune.

Route de la Sauve - 33 670 CREON
Tél . 05 57 34 30 65 - Fax : 05 57 34 30 53

TOUTE LA PIECE DETACHEE
AUTOMOBILE

BATTERIES SPECALISTE
AMOTISSEURS DU FREINAGE
CARDANS etc... STOCK IMPORTANT

Rectification : culasses - moteurs etc... Tarage injecteurs
LA PIECE DETACHEE
C’'EST UNE AFFAIRE de PROS

Meéfiez-vous des imitations !

Les licenciés posent pour la photo souvenir de I'année

Pour tous renseignements, rendez-vous Salle des Banquets aux jours et heures d’entrainements.
Alors, tous a vos gants ! ! ]

M. Bernard ROY

Articles pour Fumeurs
TABAC - LOTO
Vidéo - Carterie - Piles

Tél: 0556 78 70 80

33 880 St Caprais de Bordeaux

ZLescure et fils

Traiteurs Agrees

Repas d Entreprises - Noces
Lunch - Banquets
St Caprais de Bordeaux
33880 Cambes

Tél . 05-56-23-71-66 Fax : 05-56-30-69-38




E TAT-CIVIL

Bienvenue a:

Avril Sarah OLLE
Théo GUYONNET
Céleste CARBOU
Mai Elodie ROBERT

Se sont unis :

Avril Chantal MUSSET et . Guy PUGIBERT
Christine BERGEY et Jacques RAYMOND

MAI Christelle LECORPS et Alain ESPERON
Laurence JOSEPH et Pascal BLANCHARD
Laurence BLANCHARD et Sylvain LOUBIERES
Patricia DOURNEAU et Yves RATEL

Nous ont quittés :

MAI Simonne MARCHAIS épouse JOUENDARNAUD
Adele CHAMBINAUD Veuve BREUIL

JUIN Anne-Marie BLAYE-FELICE Veuve CLOUTET
Louis-Michel RIVES

POMPES FUNEBRES VERAL

Organisation complete des obseques

Transports toutes distances - Articles funéraires

33 880 CAMBES  Tél: 05 56 21 36 59

Démarches et formalités assurées aux familles

CONTRATS OBSEQUES "FLORALIE"

Possibilité de paiement unique ou mensuel
Marbrerie - Caveaux
GIR INTER
33 550 LANGOIRAN Tél : 05 56 67 58 80

Ouverture de la mairie

Lundi 14h00 - 17h30
Du mardi au jeudi inclus

08h00 - 12h00
14h00 - 17h30
14h00 - 19h00
08h00 - 12h00

Vendredi
Samedi

Téléphone 05 57 97 06 80

Télécopie 05 57 97 06 81

Permanence des Adjoints

A VOTRE SERVICE

M. le Maire recoit

Le jeudi aprés-midi sur rendez-
vous, lesquels sont pris aupres
du secrétariat de la Mairie aux
heures d'ouverture.

(Mercredi 15a17 h Yveline MEGE Affaires sociales
Vendredi 16 a18h José GARCIA Finances, Information
Vendredi 17 a 18 h  Philippe MARLIER Urbanisme, Travaux, Personnels
Samedi 10 a 12 h Christian BRUNETIERE Vie associative, Fétes, Cérémonies
Samedi 10a 12 h Philippe MARLIER Urbanisme, Travaux, Personnels
Samedi 10 a 12 h Nathalie PY Scolaire, Péri-scolaire

\_

PAIN A L’ANCIENNE

GATEAUX ALIMENTATION

J -J ARENDO

Centre Bourg
St-CAPRAIS de Bx  Tél : 05 56 21 35 59

Un Artisan au service
du Particulier

Jacques FOURCADE

PEINTURE PAPIERS PEINTS
REVETEMENTS DE SOLS ET MURS
FACADES DOUBLAGE MURS
DEVIS GRATUITS

Z.A lalLande - 33 550 TABANAC -Tél: 05 56 67 32 76

J”er/w

TOUS TRAVAUX
TYPO - OFFSET - P.A.O.

5, rue René Utarre

33550 LANGOIRAN
= 0556 67 52 24
Fax 05 56 67 30 84

Nous remercions nos
partenaires-annonceurs qui
contribuent a la réalisation

de ce bulletin.

Réservez leur le meilleur accueil.

Meichel Vownelle

® Menuiserie
® Charpente
e Couverture

Tél, 0556 23 71 36
05 56 20 64 98 Z.A. Le Limanset
0607 75 08 06 33880 ST CAPRAIS DE BORDEAUX




Entreprise DUBREUILH S. A.

au capital de 3 534 000 F
ADDUCTION D’EAU - ASSAINISSEMENT - IRRIGATION

Une entreprise régionale au service des collectivités

Agence de GIRONDE : Technobruges - Route de I’'Hermite - 33520 BRUGES
Tél. : 05.56.69.69.99 - Télécopie : 05.56.69.69.90

Siége Social : 40 Route de Bassy - 24400 MUSSIDAN
Tél. : 05.53.82.04.15 - Télécopie : 05.53.81.28.28

=B CiD Vi
SNC SATTANINO zg>

INFRASTRUCTURE - INGENIERIE
MAITRISE D'CEUVRE - COORDINATION SPS C—

Siege social :
Z.1 Basses Combes
33 410 CADILLAC

Tél. 05 56 62 15 50
Fax 05 56 62 14 85

Secteur de LA TESTE
Avenue des Huttiers
s . 33 260 LA TESTE
., avenue de |la Libération .
B.P 65 - 33492 LE BOUSCAT cedex Tel. 03 56 54 69 92
) Fax 05 56 54 35 81
Tél: 055602 1478 - Fax 05 56 02 67 26

= AGENCE

=7 =y~ AT IR
ELECTRICITE INDUSTRIELLE ET TERTIAIRE ﬁonr;eﬁ;g%iﬁe."e
TELEPHONE VIDEO : ;
ALARME 33 610 CANEJAN
ED. PUBLIC ET SPORTIF .
INGENIERIE ELECTRIQUE Tél. 05 56 36 34 92

AUTOMATISME INDUSTRIEL Fax 05 56 36 03 91




Saint-Caprais le 18 juillet 1998

MATRLE Suite a 'incendie du Local Jeunes,
SAINT-CAPRAIS DE BORDEAUX voici le communiqué que la municipalité a fait
GIRONDE paraitre dans la presse deés le lendemain.

4, Avenue de Mercade
33 480 Saint-Caprais de Bordeaux

Les permanences de I'animateur auront lieu

aux mémes heures au P.1.J.
TEL: 03 5379706 80 Fax:055797 0681

Incendie du « Local jeunes »

Dans la nuit du 15 au 16 juillet, vers 3 heures du matin, « le local
jeunes » de la commune de Saint-Caprais a été détruit par un incendie.

Intégré dans I'Espace Jeunes, ce local permettait a une association
et a 'animateur P.1.J. (Point Infos Jeunes) de la commune d’'assurer des
permanences et de développer des animations avec les jeunes.

Suite a la plainte déposée par le Maire, une enquéte judiciaire est
ouverte. Elle semble exclure une origine due a un incident technique.

Toute personne susceptible d'apporter des éléments utiles a
lenquéte est appelée a contacter le Maire de Saint-Caprais ou la
Gendarmerie de Créon.

Les Saint-Capraisiens et plus particulierement les jeunes se trouvent
injustement prives d’'un lieu essentiel de vie sur la commune.

Les réactions de la population sont nombreuses passant de la colére
a I'indignation.

Au dela des conclusions de 'enquéte, le Conseil Municipal réuni en
séance extraordinaire le jeudi 16 juillet a 20 h 30 exprime son émotion et
affirme sa volonté de poursuivre plus que jamais sa politique jeunes dont
I'intégration, la prévention, l'information, I'animation sont les bases de son
action.

Secrétariat ouverl le Lundi de 14h a 17h30, le Mardi, Mercredi, Jeudi de Bh a 12h et de 14h & 17h30, le Vendredi de 14h 4 18h, le Samedi de 8h30 & 12h.




